


Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj
skoli
i Clanka 11. Statuta
Osnovne skole
Petar Berislavi¢ u Trogiru
Skolski odbor

na sjednici odrzanoj

30.prosinca 2019.g.

donosi

Godisnji plan i program za skolsku godinu

2019./20.g.

Godisnjim planom i programom rada utvrduju se mjesto, vrijeme,
nacin i nositelji ostvarivanja nastavnog plana i programa
i ostalih
aktivnosti u funkciji
odgojno-obrazovnog rada

skole.
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1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv skole:

Osnovna skola Petar Berislavic¢

Adresa skole:

21220 Trogir, Obala bana Berislavic¢a 16

Zupanija:

Splitsko-dalmatinska

Telefonski broj:

021 /881-766, 021 /796-094

Broj telefaksa:

021 /797- 468

Internetska posta:

e-mail:
trogir-002@os-pberislavic-trogir.skole.hr

Internetska adresa:

www.pberislavic-trogir.skole.hr

Sifra $kole: 17-083-002
Matic¢ni broj skole: 3024423
OIB: 51024038006

Upis u sudski registar (broj i
datum):

472 _ 1992.; 3. lipnja 1992.

Skola vjeZbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Edita Bratincevic¢ ,prof.

Zamjenik ravnatelja: Nives Andeli¢,prof.
Voditelj smjene: Nives Andeli¢,prof
Broj ucenika: 412

Broj ucenika u razrednoj 214

nastavi:

Broj uc¢enika u predmetnoj 198

nastavi:

Broj ucenika s teSkocama u 26

razvoju:



http://www.pberislavic-trogir.skole.hr/

Broj ucenika u produzenom
boravku:

Broj ucenika putnika:

128

Ukupan broj razrednih odjela:

21

Broj razrednih odjela u
maticnoj Skoli:

20: 10-razredne
10-predmetne

Broj razrednih odjela Posebna |1
skupina
Broj smjena: 2 smjene

Pocetak i zavrsetak svake
smjene:

7.50-13.10; 13.50-19.10

Broj radnika: 53
Broj ucitelja predmetne 28
nastave:

Broj ucitelja razredne nastave: | 10
Broj ucitelja u produzZenom
boravku:

Broj stru¢nih suradnika i 5
ravnatelj:

Broj ostalih radnika: 8
Broj nestrucnih ucitelja: -
Broj pripravnika: -
Broj mentora i savjetnika: 1
Broj voditelja ZSV-a: -
Broj racunala u Skoli: 59
Broj specijaliziranih ucionica: | 10
Broj op¢ih ucionica: 12
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igraliSta: -
Skolska knjiZnica: 1

Skolska kuhinja:




2. UVJETI RADA SKOLE

Skolsko podrugje:

Skolu pohadaju $kolski obveznici iz sljedeé¢ih naselja:
1.  Trogir/ stara gradska jezgra i otok Ciovo/

2.  Arbanija

3. Zedno

Prostorni uvjeti:

Skolska zgrada je spomenik kulture nultog reda. Kamen temeljac
postavljen je 1903.godine,a zgrada je izgradena 1909. godine. Nalazi se u
centru stare gradske jezgre i pripada zasti¢enoj spomenickoj bastini u okviru
UNESCOVE SVJETSKE KULTURNE BASTINE.

1984. godine zgrada je temeljitije renovirana i nadogradena ¢ime je
povecan ucionicki prostor i prostor za upravu Skole.

Zgrada se sastoji od prizemlja i tri kata. Prostor zadovoljava osnovne
potrebe za odvijanje redovne nastave, ali po funkcionalnosti zgrada ne
odgovora zahtjevima suvremene nastave.

Nedostaje prostora posebnih namjena te se u Skoli ne moze organizirati
prehrana ni produZeni boravak ucenika .

Skola nema vlastite otvorene sportske terene, a od ostalih vanjskih
prostora mali cvijetnjak ispred zgrade.

Za izvodenje nastave i drugih oblika odg. —obr. rada koristit Ce se sljedeci
prostor:

- 6 ucionica za razrednu nastavu

- 10 ucionica za predmetnu nastavu

- 1 ucionica za rad posebnog razrednog odjela za ucenike s
posebnim potrebama

- dvorana za tjelesno zdravstvenu kulturu

- knjiZnica

- informaticka ucionica




Plan obnove, adaptacije i opremanja Sk. prostora te poboljsanja uvjeta i
kvalitete odgojno-obrazovnog rada u skoli

U ovoj sk. god. planira se sljedece:

- uredenje ucionica

- nastaviti radove na uredenju Skolske zgrade u maticnoj Skoli

- uredenje stolarije u ucionici za rad posebnog razrednog odjela - br.10
- uredenje prostora 2. kata u predmetnoj nastavi

- izmjena stolarije u prizemlju (prozori od arisa)

- rjeSavanje vlasniStva zgrade maticne Skole

- video nadzor na ulazu u Skolu

potreba za pripravnikom iz hrvatskog jezika



3. PRIKAZ UNUTRASNJEG SKOLSKOG PROSTORA I NJEGOVE NAMJENE

Stanje
Namjena u smjenama opremljenosti

Naziv prostora Broj m2 Opéa | Didakt

ucionice «A» «B» oprem i.
a
Posebna grupa 10 40 54
4 4
Razredna nastava 11 61 2.b 1b 4 3
Razredna nastava 12 48 2.b 2.c 4 3
Razredna nastava 13 61 la 3.b 4 3
Razredna nastava 14 61 4 3
Razredna nastava 15 50 4 3
Razredna nastava 16 50 4 3
HrvatskKi jezik 26 55 4 3
Likovna kult- 2 67 4 4
vjeronauk
Glazbena kultura 31 60 4 4
EngleskKi jezik 25 49 4 4
Matematika 24 67 4 4
Kemija-biologija 21 67 4 3
Matematika-Fizika 4 67 4 3
Zemljopis-povijest 23 64 4 4
Njemacki i talijanski 34 60 4 3
jezik

Teh. kultura-fizika 3 70 4 3
TZK 5 80 3 3
Informatika 20 40 4 4
KnjiZnica 32 70 5 4




4. USTROJSTVO SMJENA

Odgojno-obrazovni rad u OS Petra Berislaviéa Trogir odvija se u dvije smjene koje se
rotiraju po tjednima:

Jutarnjoj: od 8.00-13.10h
Popodnevnoj: od 14.00-19.10h

Raz.odjel Razrednik Ucionica
Smjena ,A"“

l.a Ana Sori¢ 13
2.a Ana Tomas 11
2.b Marina Kapetanovi¢ 12
3.a Lovorka Ercegovi¢ 14
4.a Irena Petrovic 16
5.a Ankica BaSi¢ 21
6.a Marko Pastuovi¢ 4
7.a Nada Mikeli¢ 26
8.a Anita Ivelja 25

Posebna | Danijela Martinovic¢(nest) 10

skupina

Smjena ,,B”

1.b Mihaela Russo 11
2.c Renata BioCi¢ 12
3.b SnjeZana OdZak 13
4.c Jasminka Petri¢ 14
4.b Mirela Medi¢ 14
5.c Ana Kati¢ 2
6.C Nedo Sapina 23
6.d Radoslava Mise 31
7.c Hilda Caljkusi¢ 24
8.c Ana Zelalija 25
8.d Ivana Bili¢ 21




INFORMACIJE ZA RODITELJE

Raz.od]. Razrednik Mjesto . Vrzjeme_ 9 drzavar.y a
informacija za roditelje

smjena .o . . - .
A Ucionica/kabinet Dan i skolski sat
1.a Ana Sori¢ br. 15 utorak 2. Sk. sat
2.a Ana Tomas br.11 utorak 2. Sk. sat
2.b Marina Kapetanovi¢ br. 15 Cetvrtak 3. Sk. sat
3.a Lovorka Ercegovi¢ br. 15 Cetvrtak 2. Sk. sat
4.a Irena Petrovi¢ br. 16 srijeda 2. k. sat
5.a AnKica Basi¢ br. 22 Cetvrtak 3. sk. sat
6.a Marko Pastuovi¢ br. 4 ponedjeljak 2. sk. sat
7.a Nada Mikeli¢ br. 26 Cetvrtak 4. sk. sat
8.a Anita Ivelja br. 25 petak 3. 8k. sat

smige“n a Ucionica/kabinet Dan i skolski sat

br. 10 srijeda 4. Sk. sat

1.b Mihaela Russo Cetvrtak 2. sk. sat
2.c Renata Bioci¢ br. 10 utorak 2. Sk. sat
3.b SnjeZana OdZak br. 10 utorak 3. Sk. sat
4.b Mirela Medi¢ br. 10 utorak, 4. sk. sat
4.c Jasminka Petri¢ br. 10 petak, 2. Sk. sat
5.c Ana Kati¢ br. 2 Cetvrtak, 2. Sk. sat
6.c Nedo §apina br. 26 utorak, 3. Sk. sat
6.d Radoslava Mise br. 31 utorak, 5 Sk. sat
7.c Hilda Caljkusi¢ br. 24 srijeda, 3. 8k. sat
8.c Ana Zelalija br. 25 utorak, 3. sk. sat
8.d Ivana Bili¢ br. 21 utorak, 2. skolski sat

10




INFORMATIVNI RAZGOVORI S PREDMETNIM NASTAVNIKOM

Smjena ,,A“

Predmet

Nastavnik

Mjesto odrZavanja
konzultacija

Vrijeme odrZavanja
konzultacija

Tehnicka
kultura/Fizika

Branko Lisicié¢

ucionica br. 3

petak, 2. Sk. sat

Vjeronauk

Ana Kati¢

ucionica br. 2

srijeda, 3. Sk. sat

Matematika

Nives Andeli¢

ucionica br. 24

utorak, 3. sk. sat

Engleski jezik

Anita Ivelja

ucionica br. 25

utorak, 4. sk. sat

Biologija/Kemija

Ankica Basi¢

kabinet br. 22

utorak, 2. sk. sat

Hrvatski jezik

Nada Mikeli¢

ucionica br. 26.

Cetvrtak, 4. sk. sat

Glazbena kultura

Anita Stankovi¢

ucionica br. 31

srijeda, 3. Sk. sat

Likovna kultura

KreSimir Peraga

ucionica br. 2

ponedjeljak, 3. Sk.
sat

petak, 6. Sk. sat

Informatika Tomislava Ec¢i¢ ucionica broj 25.
Sviraé
Talijanski jezik Marija MiSe(Ema ucCionica br. 24 srijeda, 5. Sk. sat
Cilag) (u jutarnjoj smjeni)
Njemacki jezik Ivana Skori¢ zbornica Cetvrtak, 5. Sk sat
(u jutarnjoj smjeni)
TZK Borivoj Bukurov dvorana utorak, 5. sk. sat
*TZK Mario Pralija dvorana *petak, 3. sk. sat
u smjeni , B“
*Geografija Nedo Sapina ucionica br. 26 srijeda, 3. Sk. sat
*u smjeni ,B“
*Informatika Hilda Caljkusié udionica br. 24 ponedjeljak, 5. $k.
sat
*u smjeni ,B“
*Povijest Marko Pastuovié ucionica br. 4 *Cetvrtak, 5. Sk. sat

u smjeni ,B“

11




INFORMATIVNI RAZGOVORI S PREDMETNIM NASTAVNIKOM

Smjena ,,B”
Mjesto Vrijeme odrZavanja
Predmet Nastavnik odrZavanja J vanj
.. konzultacija
konzultacija
Matematika/Informatika | Hilda Caljkusi¢ ucionica br. 24 ponedjeljak, 5. k.

sat

Hrvatski jezik

Karmen Naki¢

ucionica br. 31

petak, 3. Sk. sat

Tjelesno zdravstvena

Emil Kursan

Skolska dvorana

ponedjeljak, 2. Sk.

kultura sat

Povijest Marko Pastuovi¢ uCionica br. 4 Cetvrtak, 5. 8k. sat
Povijest Hrvoje Vukeli¢ uCionica br. 4 utorak, 4. Sk. sat
Biologija/Kemija Ivana Bili¢ ucCionica br. 21 Cetvrtak 7. Sk. sat
Hrvatski jezik Slavica Rozi¢ ucionica br. 23 srijeda, 3. Sk. sat
Engleski jezik Ana Zelalija ucCionica br. 25 srijeda, 4. Sk. sat

Engleski jezik Mia Curié¢ ucionica br. 10 utorak, 6. Sk. sat

Matematika Marina ucionica br. 4 petak, 2. Sk. sat

Curkovié(Zeljana
Pezer)

Geografija Nedo Sapina ucionica br. 26 srijeda, 3. Sk. sat
Glazbena kultura Radoslava Mise ucionica br. 31 srijeda, 2. Sk. sat
Vjeronauk Vesna Barac ucionica br. 10 ponedjeljak, 5. Sk.

sat

Talijanski jezik

Marija MiSe(Ema

ucionica br. 24

srijeda, 5. Sk. sat

Cila3) (u jutarnjoj smjeni)
TZK Mario Pralija dvorana petak, 3. Sk. sat
*Vjeronauk Ana Kati¢ ucionica br. 2 srijeda, 3. Sk. satu
smjeni ,A“
*Tehnicka Branko Lisic¢i¢ ucionica br. 3 *petak,2. k. sat
kultura/Fizika u smjeni ,A“

*Likovna kultura

KreSimir Peraga

ucionica br. 2

*ponedjeljak, 3. sk.

sat
u smjeni ,A“
*Informatika Tomislava Eci¢ Ucionica br. 20 *petak, 6. sk. sat
Sviraé u smjeni ,A“

12




5. GODISNJI KALENDAR RAD

Polugodiste Mjesec Broj dana Obiljezavanje blagdana i drugih vaZnijih
dogadaja
radnih nastavnih neradnih
1 rujan 21 16 9 9.9. - Pocetak nastave
22.9. - Svjetski dan mora
26.9.- Integrirani dan
29.9. - Dan hrvatske policije
listopad 22 17 9 5.10. - Svjetski dan ucitelja
7.10. - Nenastavni dan
8.10. - Dan neovisnosti RH
20 10 10 1.11. - Svi Sveti
9.11. - Dan opéine Okrug PS
studeni 14.11. - Dan grada Trogira
18.11. - Dan sje¢anja na Vukovar
20.11. - Dan djecjih prava
19 15 12 6.12. - Sv. Nikola
prosinac 18.-21. 12. - Obiljezavanje Bozi¢a
23.12. - Pocetak zimskog odmora
82 58 40
2. sijecanj 21 19 10 7.1. - Pocetak 2. polugodista
veljaca 20 20 9 14.2. - Valentinovo
Maskare
22 22 9 8.3. - Medunarodni dan Zena
10.3. - 16.3. - Dani hrvatskog jezika
oZujak 20.3. - Med. dan kazalista za djecu
21.3. - Dana darovitih
22.3. Svjetski dan voda
21 19 9 9.4. - 13.4. Proljetni praznici
12.4. - Uskrs
travanj 1.4. - Dan borbe protiv alkoholizma
2.4. - Medunarodni dan djecje knjige
7.4. - Svjetski dan zdravlja
22.4.- Dan planete Zemlje
20 20 9 1.5. - Praznik rada
svibanj 9.5. - Dan Europe
15.5. - Medunarodni dan obitelji
22.5. - Dan skole projektni dan
19 17 11 11.6.- Tijelovo
26.6. -Kraj nastavne godine
lipanj 22.6. -Dan antifaSisticke borbe
25.6. - Dan drzavnosti
srpanj - - - 1.7.-7.7. - Podjela svjedodZbi
- - - 5.8. - Dan pobjede i domovinske zahvalnosti
kolovoz 15.8. - Velika Gospa
123 117 57
UKUPNO : 205 175 97

13




6. GODISNJI FOND SATI REDOVNE NASTAVE PO PREDMETIMA I RAZREDIMA

Predmet Razred i broj odjela Ukupno
1.-2 odj. 2.-3 odj. 3.-20d]. 4.-3 odj. 5.-2 odj. 6.-3 odj. 7.-2 odj. 8.-3odj.

Hrvatski jezik 350 525 350 525 350 525 280 420 3325
Likovna kultura 70 105 70 105 70 105 70 105 700
Glazbena kultura 70 105 70 105 70 105 70 105 700
Engleski jezik 140 210 140 210 210 315 210 315 1750
Matematika 280 420 280 420 280 420 280 420 2800
Priroda i drustvo 140 210 140 315 805
Priroda / biologija 105 210 140 210 665
Povijest 140 210 140 210 700
Zemljopis 105 210 140 210 665
Kemija 140 210 350
Fizika 140 210 350
Tehnicka kultura 70 105 70 105 350
TZK 210 315 210 210 140 210 140 210 1645
Informatika 140 210 350
Ukupno: 1260 1890 1260 1890 1680 2625 1820 2730 15155

14




7. PODACI O RAZREDNIM ODJELIMA

RAZREDNA NASTAVA

Broj uc. putniika

S
Raz. Broj - ] drugih | 13 | 35| Preko5 - ,
Odjel ulenika Djevojc. Darov. poseb. | gov. Povratnici km km o Ime i prezime razrednika
potr. pod.
la 26 14 3 4 2 Ana Sori¢
1.b 27 11 4 Mihaela Russo
Ukupno 53 25 3 8 4
2.a 18 8 1 3 Ana Tomas
2.b 18 10 5 3 Marina Kapetanovic
2.c 19 11 1 Renata Biocic¢
Ukupno 55 29 2 8 3
3.a 26 14 2 Lovorka Ercegovi¢
3b 25 12 3 2 3 Snjezana Odzak
Ukupno 51 26 3 4 3
4.a 20 11 4 4 Irena Petrovic
4.b 18 11 1 3 Mirela Medi¢
4.c 19 10 5 2 2 Jasminka Petri¢
Ukupno 57 32 10 9 2
Sveuk.: 216 112 7 18 29 12

15




PREDMETNA NASTAVA

) Broj ué. putnika
Raz. ’
0;.51 Broj Djevojé¢. | Darov. S drugih | poyratnici
T | wtenika poseb. | 9ov. 13 |35 | Preko - ,
potr pod. km km = - Ime i prezime razrednika
5.a 23 11 6 3 Ankica Basi¢
5.c 23 12 1 6 1 Ana Katié
Ukup: 46 23 7 9
6.a 19 2 2 Marko Pastuovié¢
6.c 20 4 5 Nedo Sapina
6.d 16 3 Radoslava MiSe
Ukup.: 55 25 6 10 2
7.a 25 12 1| 4 Nada Mikeli¢
7.C 20 11 6 Hilda c¢aljkusic¢
Ukup.: 45 23 6 1 4
8.a 21 13 2 4 Anita Ivelja
8.c 17 6 2 3 Ana Zelalija
8.d 18 13 4 2 Ivana Bili¢
Ukup.: 56 32 8 3 7
[-1V. 7
216 112 18 29 12
27 23 14
Sveukup| 418 215 19 45 52 26

16




Razred

8. UCENICI S POSEBNIM POTREBAMA

Ukup.

Ostecenje jeziCno-govorne-glasovne
komunikacije i specifi¢ne teSkoce u
ucenju

17

Osteéenje vida

Ostecenje sluha

Poremecaj u ponasanju i oStecenje
mentalnog zdravlja

Ostecenje organa i organskog sustava

Intelektualne tesSkoce

Postojanje viSe vrsta teskoca u
psihofizickom razvoju

Posebni program uz ind.postupke ¢1.8.st.5

Ukupno:

26
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9. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI

l;e’i?i Ime i prezime Godina rodenja | Godina staZa Struka Stupanj sk.spreme Predmet Doskolovanje
RAZREDNA NASTAVA
1. Lovorka Ercegovié¢ 1959. 38 razredna nastava VSS 3.a
2. Snjezana Odzak 1961. 36 razredna nastava VSS 3.b
3. Marina Kapetanovi¢ 1962. 34 razredna nastava VSS 2b
4, Renata Bioci¢ 1964. 30 razredna nastava VSS 2.
5. Ana Toma$ 1966. 31 razredna nastava VSS 2.a
6. Jasminka Petri¢ 1965. 28 razredna nastava VSS e
7. Mirela Medi¢ 1967. 28 razredna nastava VSS 4b
8. Irena Petrovi¢ 1965. 31 razredna nastava VSS 4.a
9. Mihaela Russo 1964. 29 razredna nastava VSS 1.b
10. Ana Sori¢ 1972. 16 razredna nastava VSS la
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R;ir;l Ime i prezime Godina rodenja C;(;Zzzvr;a Struka Stupanj sk.spreme Predmet Doskolovanje
POSEBNA SKUPINA
11 rad u posebnoj 2999999
. skupini | 7
PREDMETNA NASTAVA
Marija Katani¢
12. (Zdravko Carev zamjena) 1987. 4 ucit.informatike VSS informatika
13. Slavica Rozi¢ 1962. 32 pr"f'].z;’lf:Skog VSS hrvatski jezik
14, Nadja Mikelic 1972. 22 pmf'j}e‘;’l?fkog VSS hrvatski jezik
Suncica Maleti¢ Dukan
15. (Karmen Naki¢ zamjena) 1983. 6 Prof. hrvatskog j. VSS hrvatski jezik
Marija MiSe rof. talijansko
16. (Ema Cilag zamjena) 1987. 4 prot jezi’ka 5 VSS talijanski jezik
17. Ana Zelalija 1974. 18 pr"f'].zr;ﬁifkog VSS-mentor engleski jezik
18. Ana Jakié 1983. 13 pr"f'].eer;ﬁi?kog VSS engleski jezik
19. Anita Ivelja 1976. 16 pmf'jeer;igli?kog VSS engleski jezik
20. Lana Bakula 1976. 4 PrOf'erzlﬁiszog VSS engleski jezik
21. Nives Andeli¢ 1972. 18 Prof. meil;c:;matlke ! VSS matematika i inf.
22. Hilda Caljkusié 1980. 9 Prof. matematiice | vss matematika inf
23. Ankica Bagi¢ 1960. 32 prof. biologije VSS priroda,biologija kemi
kemije ja
24. Nedo Sapina 1959. 12 Prof.geografije VSS geografija
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Rbe;i?l Ime i prezime Godina rodenja C;czglzvnaa Struka Stupanj sk.spreme Predmet Doskolovanje
2t Marina Curkovi¢ 1986 7 Prof. matematike i Vss matematika
' (Zeljana Pezer zamjena) ) inf.

26. Marko Pastuovic 1977. 15 Prof. povijesti Vss povijest

27. Hrvoje Vukeli¢ 1987. 4 Prof. povijesti VSS povijest
nast.glazbene & glazbena kultura

28 Radoslava Mise 1957. 40 kulture V5S

29. . 1982. 4 Prof. njematkog VSS njemacki jezik

Ivana Skori¢ jezika

prof. glazbene

30. Anita Stankovié 1968. 25 kulture VSS glazbena kultura
nast.tehnicka . oy o

31. Branko Lisiti¢ 1957. 39 Kultura i fizike VSS tehnicka k. i fizika

32. Kresimir Peraga 1970. 14 prof. likovne kulture VSS likovna kultura

33. Emil Kursan 1970. 16 Prof.TZK VSS TZK

34. Borivoj Bukurov 1959. 40 nast.TZK VSsS TZK

35. Mario Pralija 1984. 5 prof. TZK VSS TZK

36. Ana Katié 1989. 2 dipl. kateheta VSS vjeronauk

37. Vesna Baraé 1972. 22 dipl. kateheta VSS vjeronauk

38, Tomislava E¢i¢ Sviraé 1984, 9 prof.teh. kulture i vss informatika i tehk.

informatike

Prof. biologije i priroda,biologija i

39 Ivana Bili¢ 1977. 14 kemije VsS kemija

40 Matilda Vukman 1986 3 Prof.-hrvatskog i Vss engleski jezik

’ (Mia Curi¢ zamjena) ’ engleskog jezika
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RAVNATELJ I STRUCNA SLUZBA

41. Edita Bratincevi¢ 1965. 24 Prof. vjeronauka VSS ravnateljica
42, ]el.enavCoce 5 . 1984 11 prof.pedagggue i VSS strucna sur.
(Pina Zupanovi¢ zamjena) filozofije pedagoginja

43. Doma Dimitrov 1961. 34 dipl.defektolog VSS str.sur. defektolog
logoped

44, Katja S¢urla 1967. 29 prof.vjeronauka i VSS knjizni¢arka
bibliotek.

45. Ana Jerkovic¢ 1984. 8 Prof. psihologije VSS psiholog

ADMINISTRATIVNO TEHNICKA SLUZBA

46. Ela Kovaci¢ 1972. 21 dipl.pravnica VSS tajnica

47. Mija Ivancié 1986. 1 dipl.ekonomist VSS vod. raéunovodstva

48. Anka Skember 1962. 31 srednja Skola SSS spremacica

49. Marija Svilan 1967. 13 nepotp. osnovna NKV sprematica

Skola

50. Miljenka Sasa 1957. 27 osnovna Skola NKV spremacica

51. Ivan Marinov 1955. 36 Srednja Skola SSS domar -lozac

52. SnjeZana Spika 1977. 3 Srednja Skola SSS spremacica

53. Nikolina Sola 1978. 3 Srednja Skola SSS spremacica
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10. DODATNA NASTAVA

Dodatna nastava organizira se za nadarene ucenike te za u€enike koji se pripremaju za natjecanja i smotre

Razred i predmet Broj sati - tjedno i god. Ucitelj

1.- 4. razred 9x35=315 uciteljice razredne nastave
Hrvatski jezik

1-35 Slavica Rozi¢

1-35 Nada Mikeli¢
Matematika

1-35 Nives Andeli¢

1-35 Marina Curkovi¢

1-35 Hilda Caljkusi¢
Engleski jezik

1-35 Ana Zelalija

1-35 Anita Ivelja
Kemija / Biologija

1-35 Ivana Bili¢

1-35 Ankica Basi¢
Povijest

1-35 Marko Pastuovi¢
Geografija 1-35 Nedo Sapina
Ukupno: 5.-8. razreda: 11- 385 sati
Sveukupno: 1.-8. razred: 20 - 700 sati

22




11. DOPUNSKA NASTAVA

Dopunska nastava organizira se za ucenike koji imaju teskoca u savladavanju gradiva redovnog nastavnog programa.

Razred i predmet Broj sati - tjedno i god. Ucitelj
1.-4. razred 10x35=350 ucit. razredne nastave
Hrvatski jezik

1-35 Slavica RoZi¢

1-35 Nada Mikeli¢
Matematika

1-35 Marina Curkovié¢ (Zeljana Pezer)

2-70 Nives Andeli¢

1-35 Hilda Caljkusi¢
Engleski jezik

1-35 Anita Ivelja

1-35 Ana Zelalija
Fizika

1-35 Branko Lisici¢
Ukupno: 5.-8. razreda: 9 - 350 sati
Sveukupno: 1.-8. razred: 19 - 700 sati
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12.IZBORNA NASTAVA

[zbornom nastavom se ucenicima omogucuje produbljivanje, odnosno prosirivanje znanja i vjeStina odredenog
nastavnog podrucja za koje ucenik pokazuje veci interes i sposobnosti. Kad se ucenik opredijeli za neki od ponudenih
programa, nastava postaje obvezatna.

R Broj Broj
Br. | Nastavni predmet - izborni program | Razred skupina | God.br. sati | ucenika Ucitelj
1. | Talijanski jezik 4.-8. 5 350 57 Marija Mise (Ema Cila3)
2. | Njemacki jezik 4.-8. 5 350 97 Ivana Skorié
Strani jezici - ukupno 10 700 154
3. | Informatika 7a,7¢,8c 3 210 30 Tomislava ECi¢ Svira¢
5. | Informatika 8a 1 70 9 Hilda Crljen
6. | Informatika 8d 1 70 6 Marija Katani¢ (Zdravko Carev)
Informatika - ukupno 5 350 45
7. | Katolicki vjeronauk 1.-4. 10 700 214 Vesna Baraé
8. | Katolicki vjeronauk 5.-8. 10 700 175 Ana Katié
Vjeronauk - ukupno 20 1400 389
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13.IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI UCENIKA

[zvannastavne aktivnosti ustrojene su prema zanimanju ucenika, zanimanju i sklonostima ucitelja te prema
objektivnim uvjetima rada u kojoj $kola trenutno radi. Ucenici se opredjeljuju dobrovoljno i slobodno prema
vlastitim sklonostima. U programima slobodnih aktivnosti posebnu pozornost pridajemo poticanju stvaralastva i
kreativnog rada, njegovanju zajedniStva, kulturi komuniciranja, prihva¢anju tudeg uspjeha i vlastitog ili
zajednickog uspjeha, opcenito razvoju cjelokupne osobnosti u¢enika u zdravu li¢nost .

U tom cilju u radu treba poticati sudjelovanje svih ¢lanova i pridavati vaznost svacijem doprinosu u radu.

U realizaciji sadrzaja rada nekih aktivnosti moguca su odstupanja od tjednog planiranog broja sati jer je priroda
prirprema za nastupe ili za natjecanja takva da zahtijeva u odredenom vremenu pojacani rad.

Rb. | Naziv skupine Broj sati Voditelji skupine
god.
1. - 4. RAZRED
1. Etno 35 Mihaela Russo
2. Dramska grupa 35 Ana Sorié
3 Mali zbor 35 Renata Bioci¢
4. Likovna grupa 35 Ana Toma$
5. Likovna grupa 35 SnjeZana Odzak
7. Likovna grupa 35 Irena Petrovic¢
0. Eko grupa 35 Jasminka Petri¢
10. | Dramska-recitatorska 35 Mirela Medi¢
14. | Dramsko-recitatorska 35 Marina Kapetanovic¢
5.-8. RAZRED
1 Literarno novinarska 35 Slavica Rozi¢
2 Likovna grupa 70 KreSimir Peraga
3. Instrumentalna grupa 35 Radoslava MiSe
4 Skolski zbor 35 Anita Stankovié
8. Eko grupa A 35 Ankica Basi¢
9. Crveni kriz 35 Ankica Basi¢
11. | Eko -kemijska grupa B 35 Ivana Bili¢
12. | Povijesna grupa 35 Marko Pastuovi¢
13 | Povijesna grupa 35 Hrvoje Vukeli¢
14. | Robotika 70 Tomislava ECi¢ Sviraé
15. | Ekovrt 35 Branko Lisici¢
16. | Mladi tehnicari 35 Branko Lisicié
17. | Nogometna grupa 70 Emil Kursan
18. | Stolni tenis 35 Mario Pralija
19. | Odbojka 70 Mario Pralija
20. | Vjeronaucna olimp. 70 Ana Kati¢
23. | Biblijska grupa 70 Vesna Bara¢
24. | Mali francuzi 70 Ivana Skorié
26. | Eko grupa 35 Ivana Skori¢
27. | Mali englezi 35 Lana Bakula
28. | Engleski zbor 35 Anita Ivelja
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14. PLAN IZVANUCIONICNE NASTAVE

Broj Vrijeme
Aktivhost Razred ucenika realizacije

Kazalis$ne i kino predstave,
posjete izloZbama, . Tijekom god.-
. . . Svi
literarnim susretima te 1.-8. . . prema poseb.
ostalim kulturnim i javnim ucenic programu
manifestacijama
Upoznavanje miesta, blizeg svi | Tijekom sk
zaviCaja i Zupanije (prema 1.-4. ulenici odine -
planu u sk. Kurikulumu) &
Jednodnevni izleti Svi

1.-8. ucenici V, VL.
Posjet Solinu- ter. nastava iz
povijesti 4. Svi ut. IX., X
Cetinska krajina - zemljopis Svi v

VI o ..

ucenici

Ekskurzija za ucenike
8. razreda

VIII. 83 IV-VI
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15. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Temeljni cilj programa je usmjeravanje ucenikovog razvoja, a usmjeren je na
oCuvanje fizickog i psihickog zdravlja, razvoj ucenikove licnosti i optimalni poticaj
razvoju sposobnosti, interesa i talenata te osposobljavanje za Zivot i rad.

Skolski preventivni program sadrZi integrirane sadrZaje nacionalnih preventivnih
programa:

oUW -

Program sprecavanja bolesti ovisnosti
Program sigurnosti

Suzbijanje trgovanja ljudima

Program sprecavanja nasilja

0dgoj i obrazovanje za ljudska prava
Antikorupcijski program

Namjena programa:

Promicanje zdravih stilova Zivota

Izgradivanje negativnog odnosa prema uporabi sredstava ovisnosti

Poticanje i razvijanje pozitivnih Zivotnih vrijednosti

Pomo¢ ucenicima u u€enju vaznih zZivotnih vjeStina:rjeSavanju raznolikih
problema u sazrijevanju, trazenje pomoci u rjeSavanju osobnih problema, u
izgradivanju pozitivne slike o sebi i razvoju samopostovanju, vjeStinama
komunikacije i naCinima suprostavljanja pritisku skupine

Edukacija nastavnog osoblja u $koli o najnovijim dostignu¢ima iz podrucja
pedagogije, psihologije, defektologije, komunikologije i ostalih srodnih
znanosti, osvijestiti kod nastavnika vaznost njihove uloge u odgojnom radu s
uCenicima, uocavanju nasilja te osvijestiti vlastitu poziciju u agresiji. . Ti
sadrZaji Ce se realizirati na sastancima strucnih tijela: Uciteljskog vijecai
Razrednih vijece te na stru¢nim aktivima

Stvaranje uvjeta za kvalitetnije i humanije ozracje u Skoli, organiziranje akcija
za svrsishodno i kvalitetno provodenje slobodnog vremena ucenika,
obogacivanje Skolskog Zivota raznolikim aktivnostima koje zadovoljavaju Sire
potrebe ucenika

Edukacija roditelja o odgoju djece - afirmiranje karijere uspjeSnog roditeljstva
Pravovremeno otkrivanje visokoriziCne djece te vodenje posebne brige o
njima

cjelokupni odgojno-obrazovni rad u Skoli usmjeriti u pravcu stvaranja
pozitivnog radnog ozracja, medusobnog uvazavanja i suradnickog odnosa svih
djelatnika u Skoli,poStivanju prava drugih

27



e podizanje kvalitete nastavnog rada,- rasteretiti uCenike od suvisnih sadrZaja,
didaktickog materijalizma i zastarjelih metoda poucavanja koje Cesto
generiraju agresiju kod ucenika

¢ ucilju zadovoljavanja socijalno-emocionalnih razvojnih potreba ucenika
potrebno je intenzivirati i organizirati Sto viSe raznovrsnih programa kao Sto
su: ucenicCke zabave, kazaliSne predstave, sportske igre, kvizove, izlete i sl.
akcija kvalitetnog druZenja

¢ uslucaju pojave agresivnih ponasanja postupati u skladu s protokolom
nadleZnog ministarstva te voditi evidenciju o slu¢ajevima nasilja

e upoznavaje nastavnika s protokolom postupanja u slucaju pojave nasilnog
ponaSanja medu ucenicima te s naCinom postupanja u kriznim situacijama

¢ Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije , zakonitim postupanjem
u svim podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim
aktivnostima na razvijanju moralnih i drustvenih vrijednosti kod u¢enika
suzbijati korupciju

U realizaciji ovog programa sudjeluju svi djelatnici u Skoli putem redovne nastave,
izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti te posebnih oblika rada te sve drustvene i
javne institucije i udruge koje su vezane uz raznolike aktivnosti s djecom i mladima:

Zavod za javno zdravstvo, Crveni kriz, Centar za socijalnu skrb,

Zavod za bolesti ovisnosti, Poglavarstvo grada Trogira, Liga za borbu protiv
narkomanije Split, Udruga MIRTA Split, Poliklinika za djecu s posebnim potrebama
ME]JE u Splitu, Policijska postaja Trogir, javne , kulturne i drustvene ustanove te
razna kulturna, zabavna i sportska drustva i udruge u uzoj i Siroj lokalnoj sredini

Program je razraden prema
trima skupinama;

a) ucenicima
b) uciteljima
c) roditeljima
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1. Program za ucenike

Program za ucenike ostvaruje se :

- kroz redovnu nastavu svih predmeta, a posebno prirode i drustva, prirode,
biologije, tzk te kroz realizaciju sadrzZaja sata razrednika

- putem posebnih oblika rada s u¢enicima: predavanja, posjeti kazalistu,
sportske i druge rekreativne aktivnosti, tribine, prikazivanje prigodnih filmova,
izrada plakata i prigodnih panoa i sl.

- Sustavnim pracenjem razvoja ucenika od strane razrednika i stru¢no-razvojne
sluZe, s posebnim naglaskom na pracenje «rizicnih ucenika»

SadrZaji u redovnoj nastavi realiziraju se u skladu s nastavnim planom i programom
te prema dinamici u operativnim planovima pojedinih predmeta.

Posebne oblike rada osmisljava i koordinira voditeljica SPP-a, a realiziraju se u
suradnji sa svim razrednicima i ostalim nastavnicima te ostalim vanjskim suradnicima

tijekom cijele Skolske godine i u skladu s objektivnim mogu¢nostima skole.

Sadrzaji na satu razrednika
Razred Okvirne teme Realizatori

1. Zivot i rad u obitelji; obveze; rad i radne navike Ucitelji

1.-4. 2. Kako bolje uciti Strucna sluzba

razred | 3.Ucenje i vladanje u skoli i van skole, odnosi medu Vanjski suradnici:

ucenicima, pomaganje jedan drugome, nasa prava i obveze Roditelji - gosti u odjelu
4. Nenasilno rjesavanje sukoba, solidarnost, prijateljstvo, Prometni policajac
snosljvost, Medicinska sestra Zavoda za
5. Kako ¢uvamo svoje zdravlje,pusenje i alkohol Stetno javno zdravstvo
djeluju na zdravlje; higijena
6..Pravila lijepog ponasSanja
7. Pravilna prehrana, tjelovjezba, zdravi stil Zivota
8..Put od kuce do Skole - prometna kultura
9. Ekologija, kako ¢uvamo okoli$
10. Sto zna¢i odgovorno ponasanje
11. Povrede ljudskih prava
1.Zdravlje kao Zivotni izbor
2.Zdravi stil zivota Razrednici.
3.0visnosti o puSenju, drogi, alkoholu Strucna sluzba, vanjski

5.-8 4.Socijalne i komunikacijske vjeStine, nenasilno rjeSavanje suradnici,

razr. sukoba Lije¢nica i medicinska sestra
5.Zivot i rad u $koli, uspje$no uéenje, disciplina i izvr$avanje Zavoda za javno zdravstvo

radnih obveza, solidarnost u razrednom odjelu

6.Fizicke i psihicke promjene tijekom sazrijevanja
7.Prve ljubavi, spolni odgoj
8.Prevencija spolno zaraznih bolesti
9.Kvalitetno provodenje slobodnog vremena
10.Nacionalni i kulturni identitet, kulturna bastina
11.Ekologija
12.Donosenje zivotnih odluka; odgovorno ponasanje prema
sebi i drugima; ljudska prava i obveze
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2. Program za roditelje

Program za roditelje temelji se na kontinuiranom i sustavnom psiho pedagoskom i
zdravstvenom obrazovanju roditelja kako bi Sto kvalitetnije i uspjeSnije odgajali djecu
u obitelji.

Program se ostvaruje putem tematskih roditeljskih sastanaka- najmanje dva puta
godisnje. Svi razrednici imaju jedan sat tjedno predviden za individualne razgovore s
roditeljima, a struc¢na sluzba tijekom radnog vremena.

Sadrzaj tema za roditeljske sastanke

Razred Teme Realizatori

1 1. Polazak djeteta u skolu
' 2. Psihicke potrebe djeteta i odgoj u obitelji

1. Roditelji i djec¢je samopouzdanje
2. 2. Dijeca, roditelji iuspjeh u Skoli Razrednici u

1. Kampanja za ukidanje tjelesnog kaznjavanja djece: Suradn]l sa

3 ,Tko te tuce, taj te ne voli“! strucnom
' 2. Roditeljski odgojni stilovi sluzbom i
1. Roditeljski odgoj i prevencija bolesti ovisnosti Vanjskim
4. 2. OsmiSljavanje slobodnog vremena djeteta suradnicima;
Nastavni zavod
1.Prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu Za)avno
5 2. Zastita djece od nasilja na internetu zdravstvo,
Ambulanta
1.Fizicke i psihicke promjene u pubertetu Trogir

6. 2. Slobodno vrijeme i utjecaj vrsnjaka

1.Pubertet - socijalno radanje djeteta
7 2. Rizici odrastanja

1.Komunikacija izmedu roditelja i adolescenta

8. 2.Kampanja Ministarstva obitelji ,Kampanja Vije¢a
Europe za zaustavljanje seksualnog nasilja nad djecom
3. Izbor zanimanja - koliko roditelji poznaju svoju djecu
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3. Program za ucitelje

Program za ucitelje bazira se na sustavnom i kontinuiranom upoznavanju
obrazovanju ucitelja sa suvremenim istrazivanjima i postignu¢ima iz podrucja
psihologije,pedagogije,defektologije i komunikologije kako bi bolje razumjeli
specifitne psihofizicke razvojne potrebe i probleme ucenika te na taj nacin i
kvalitetnije radili s uCenicima.

Ove Skolske godine naglasak u svim vidovima stru¢nog usavrsavanja je na sljede¢im
temama:

1. Suvremene tehnologije i nasilje medu mladima
2. Komunikacija izmedu ucenika i nastavnika
3. Suvremena tehnologija u funkciji unapredivanja kvalitete poucavanja

PROTOKOL POSTUPANJA U SLUCAJEVIMA
NASILJA

1. NASILJE NAD DJECOM U OBITEL]JI

a) ako nastavnik posumnja ili dobije informaciju da je dijete izloZeno nekom obliku
nasilja u obitelji, o tome obavjestava stru¢nu suradnicu, pedagoginju, koordinatora
preventivnih aktivnosti

b) str . suradnica obavlja razgovor s izvorom informacija i s djetetom. Upoznaje
dijete s daljnjim postupanjem

c) o dobivenim saznanjima obavjeStava ne zlostavljajueg roditelja, Centar za
socijalnu skrb i Odsjek za maloljetnike nadlezne Policijske postaje

d) Nakon toga sastavlja sluzbenu zabiljeSku koju pismeno prosljeduje Centru za
socijalnu skrb te Odjelu za maloljetnike Policijske postaje. Potpisuju je ravnatelj
Skole te stru¢na suradnica

2. NASILJE MEPU DJECOM U SKOLI

a) str. suradnica obavlja razgovor s ucenikom-zrtvom te u¢enikom- nasilnikom

b) upoznaje roditelje i jednog i drugog ucenika o nasilnom ponaSanju

c) ucCeniku zZrtvi pruZiti strucni tretman

d) prema uceniku nasilniku primijeniti raspoloZive pedagoske mjere te i njega
ukljuciti u struc¢ni tretman,

e) ukoliko je uCeniku potrebna lijecnicka pomo¢, jedna osoba iz Skole ide s ucenikom
lijeCniku, odmah se obavjeStava roditelj koji dolazi lijecniku
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NACIN POSTUPANJA U KRIZNIM SITUACIJAMA

U slucaju ugrozenosti ucenika ili zaposlenika u sSkoli:

1. HITNO DOJAVITI POLICIJSKOJ POSTAJI 192
POLICIJSKA POSTAJA TROGIR: 309-139
DRZAVNA UPRAVA ZA ZASTITU I SPASAVANJE: 112

2. ZVATI HITNU MEDICINSKU POMOC 194
881 -461 -Hitna pomoc¢ u Trogiru
881 -603 -Vatrogasci Trogir 193

3. JAVITI RAVNATELJU SKOLE
EDITA BRATINCEVIC, 092-326-0711

KOORDINATOR: JELENA COCE (ZAMJENA PINA ZUPANOVI()
STRUCNA SURADNICA,PEDAGOGINJA

U slucaju potrebe za pokretanjem psiholoske krizne intervencije nazvati:

Blazenka Klari¢, blazenka.klaric@obiteljskicentar-sdz.hr 098 706 701
Koordinatorica timova za psiholoSke krizne intervencije:
Branka Starc, brankastarc@gmail.com 091 5646 384

Antikorupcijski program

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duZna je poduzimati
preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moZe definirati kao
svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na Stetu drustvene
zajednice.
CIL]
Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije , zakonitim postupanjem u svim
podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na
razvijanju moralnih i drustvenih vrijednosti kod ucenika od najranije dobi moguce je
realizirati ciljeve u borbi protiv korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji

- suradnja s tijelima nadleZnim za borbu protiv korupcije

- anitkoruptivni rad i poslovanje Skole

Aktivnosti i mjere protiv korupcije u Skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:
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1. UPRAVLJANJE SKOLOM

A) Odgovorno i zakonito postupanje pri donoSenju odluka:
al. u sferi materijalnog poslovanja skole:
- priraspolaganju sredstvima skole
- sklapanju pravnih poslova u ime i za racun Skole
- otudivanju, opterecivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina
skole
- odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole
- odlucivanju o drugim aktivnostima skole (izleti, ekskurzije i sl. )

b1. u sferi zasnivanja radnih odnosa:
- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vaze¢im
zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu etickih i moralnih nacela

B) U radui poslovanju : - postupanje prema zakonskim i pod zakonskim propisima

- pridrzavanje propisanih postupaka

- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke

- raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara
C)Odgovornost u troSenju sredstava :

-racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima skole

- postupanje prema vazecim propisima

- provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
- postupanje prema vazecim zakonskim i pod zakonskim propisima
- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjeS¢ivanje nadleZnih sluzbi
- pridrZavanje zakonom propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke

3. OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA
- postupanje prema vazecim zakonskim i pod zakonskih propisa
- pridrZavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke
4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI
- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece
- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponaSanje
- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije
- edukacija o budu¢im mogucéim nacinima sprjecavanja korupcije
5.NADZOR
Nadzor koji nad radom i poslovanjem Skole vrse nadlezne sluZzbe ima vaznu ulogu u
sprjecavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postojecih problema te
poticanju i sudjelovanju na njihovom otklanjanju.
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16. PROFESIONALNO INFORMIRANJE I SAVJETOVANJE UCENIKA

Cilj i zadace prof. informiranja i savjetovanja ucenika u skoli su:
- sticanje znanja o bitnim ¢imbenicima prof. razvoja
-osposobljavanje ucenika za donosenje odluka o svom profesionalnom razvoju

Podrucje rada SadrZaji, oblici i metode rada Realizatori Vrijeme
1. Sustavno - Pracenje razvoja ucenika tijekom cijelog Skolovanja kroz sve oblike radau | Svi ufitelji, nastavnici, Tijekom
upoznavanje razvoja Skoli, pracenje interesa, sklonosti, specificnih sposobnosti,zdravstvenog stru¢na sluzba godine
ucenika stanja, osobina li¢nosti
2.Profesionalno - ugradivanje elemenata prof. inf. U planove i programe redovne nastave, Svi nastavnici, Tijekom
informiranje slobodnih aktivnosti, dodatne i izborne nastave Pefi_agggln]a, godine
- -izrada informativnih materijala KnjiZnicarka,

Razrednici 7.1 8. razreda
Strucni suradnici
Srednjih Skola

- Izradainformativnog panoa
- Izrada informativnog pulta u knjiZnici
- Ispitivanje i anketiranje profesionalnih interesa ucenika
- Predavanja i pedagoske radionice na satu razrednika.
VIL razred: Nacin upisa u srednju Skolu, kriteriji, vrste Skola u RH,
VIII.  razred: Izbor zanimanja i licnost;
Bitni ¢imbenici pri izboru zanimanja
[zbor zanimanja i zdravstveno stanje
Moguc¢nosti, kriteriji, bodovi , upis u srednju Skolu, elektronicki
nacin upisa u srednju Skolu
Predavanja za roditelje:
1.Sustav srednjoskolskog obrazovanja u RH, bitni ¢imbenici pri izboru
zZanimanja

2. Upis u srednju $kolu - relevantne tekuce informacije
3. Predavanja dviju pedagoginja iz srednji Skola u Trogiru
- Posjete srednjim Skolama u Trogiru, Kastelima i Splitu

3.Profesionalno -individualni rad s u€enicima Pedagoginja,defektologi
savjetovanje - obrada ucenika sa zdravstvenim teSko¢ama i u¢enika s posebnim potrebama ma )
Strucni tim za prof. orij.
Pri Zavodu za
zaposljavanjeSplit
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17. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIHI JAVNIH DJELATNOSTI

SKOLE

Mjesec SadrZaj rada - aktivnosti Nositelji aktivnosti i suradnici
rujan
9.9. | Prvi dan nastave priredba za roditelje i u¢enike 1. razreda pjevacki zbor, dramska grupa,uciteljice 1.
razreda
22.9. | Svjetski dan mora svi razredni odjeli 1. - 4.razreda
IX .- X. | Edukacija o sigurnosti u prometu 4.1.5 razred -Autoklub Split, Grad Trogir
26.9 | Dan hrvatske policije 29.9. svi djelatnici, ucitelji ,uenici ,policija i
Projekt” Mos ¢a 08" sudjelovanje uc¢enika nase Skole u javnoj | udruge
prezentaciji rada policije, udruga i sportskih klubova u Gradu
Trogiru, suorganizatori Policija i grad Trogir
listopad
5.10. | Svjetski dan ucitelja svi ucitelji
zajednic¢ko druZenje
8.10. | Dan neovisnosti RH - likovna grupa,ucitelji hrvatskog jezika,svi
uredenje interijera Skole, likovni i literarni radovi ucenici
3.10-28.10. | Dani zahvalnosti za plodove zemlje vjerouciteljice, povijesna grupa
izlozba i prodaja krus$nih proizvoda,posjeti pekarnicama,
posjet Domu starih u Trogiru
20.10. | Svjetski dan jabuke razredna nastava
integrirani nastavni dan u razrednoj nastavi
24. 10. | Medunarodni dan skolskih knjiZznica knjiznicarka i ucenici u razrednoj nastavi
prigodni program u $kol. knjiZnici
31. 10. | Medunarodni dan Stednje
15.10. - 15. 11. | Nacionalni kviz za poticanje Citanja Gradska knjiznica i $kolska knjiznica
Kviz u knjiZnici
studeni
14.11. | Dan grada Trogira svi djelatnici, ucitelji i ucenici u gradskoj

likovni i literarni radovi, sudjelovanje ucenika i djelatnika

proslavi Dana grada
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Mjesec Sadrzaj rada - aktivnosti Nositelji aktivnosti i suradnici
15.11.-15. 12. | Mjesec borbe protiv bolesti ovisnosti strucna sluzba, svi razrednici i u€enici
pred. za ucenike i rod -Ped. rad. ,ZDRAV ZA PET
prosinac
3.12. | Medunarodni dan invalida Udruga TOMS iz Trogira,defektologinja,
prigodni program u suradnji s Udrugom TOMS iz Trogira ucenici
6. 12. | Sv. Nikola ucit. 1.r.,knjiZznicarke ,vjerouciteljice ,
prigodni program za uc.1. raz., uredenje ucionica razrednici, vanjski suradnici
Izrada darova, kazaliSne, i dr. predstave
15.- 23.12. | Ususret BoZi¢u Svi nastavnici,
estetsko uredenje ucionica i dr. interijera u duhu blagdana; vjerouciteljice knjiznicarke, dramska,
koncert ucenika- polaznika Glazbene Skole likovna grupa
Radionica za ucenike u knjiZnici-izrada éestitki
sijecanj
27.1. | Dan sjeéanja na holokaust i sprec¢avanje zloc¢ina protiv povijesna grupa
Covjecnosti
uredenje panoa
veljaca
Maskare likovna grupa; svi ucenici
izrada i izlozba maski
oZujak
11.3.-17. 3. | Dani hrvatskoga jezika Skolska knjiznica,Gradska knjiZnica, ucit.
izrada prigodnih plakata - izloZba knjiga hrv. jezika
20. 3. | Medunarodni dan kazalista za djecu i mlade
kazali$ne predstave u Skoli [-IV- razred
posjet HNK u Splitu V.-VIII- razrednici
21. 3. | Svjetski dan darovitih
kviz u knjiznici knjizni¢arka i ucenici
22. 3. | Svjetski dan voda ekoloske grupe
izrada prigodnih plakata, izleti u blizu okolicu ucitelji i ucenici svih odjela
travanj
12.4. | Uskrs

prodajna izlozba pisanica i ostalih ucenickih radova

ucitelji i ucenici svih odjela
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Mjesec Sadrzaj rada - aktivnosti Nositelji aktivnosti i suradnici
2.4. | Medunarodni dan djecje knjige ,posjet Gradskoj knjiZnici,
nastava hrv. jezika u knjiZnici,susret s dje¢jim piscem ucitelji, nastavnici hrvatskog jezika
7. 4. | Svjetski dan zdravlja
izleti, druZenja, igraonice, svi ucenici, razrednici, stru¢na sluzba
22.4. | Dan planeta zemlje
ekoloske akcije svi ucenici i ucitelji
svibanj
9.5. | Dan Europe svi ucenici
Prigodni program
22.5. | Dan skole
projektni dan
sportsko-zabavni program za ucenike i roditelje svi ucenici, Povjerenstvo za proslavu Dana
prodajna izloZba likovnih radova ucenika Skole (22.5.2020.g)
lipanj
17. 6. | Posljednji dan nastave svi u€enici
srpanj
26.6. - 10. 7. | Podjela svjedodZbi ucenicima od L.-VIIL.r. svi ucenici i nastavnici
Plan izleta i ekskurzija
Razred Sadrzaj Mjesto Vrijeme realizacije
1., 2.i3.razred 1 poludnevni izlet Trogir i bliza okolica tijekom godine
1 jednodnevni izlet Splitsko-dalmatinska 5.1 6. mjesec
Zupanija
4.razred Skola u prirodi Hrvatsko zagorje tijekom godine
5.,6.i7.razred 1 jednodnevni izlet Splitsko- dalmat . Zupanijai | tijekom godine
susjedne Zupanije
8.acd i8.ab PS 4 - dnevna ekskurzija Hrvatsko zagorje travanj,svibanj - lipanj 2020
8.acd i8.ab PS Memorijalni centar Vukovar travanj
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18. ZDRAVSTVENA I SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA

Briga o higijeni i ekologiji odgojno-obrazovnog miljea u Ravnatelj, strucna sluzba i svi
Skoli djelatnici u skoli
Pomo¢ wucenicima u ostvarivanju socijalno zaStitnih | Strucna sluzba, razrednici, Centar
potreba za socijalnu skrb Trogir
Zdravstveni odgoj ucenika Nastavni zavod za javno zdravstvo;
str.sluzba
Cijepljenja i sistematski pregledi ucenika / prema planu Strucna sluzba, razrednici

Ambulante Zavoda za javno zdravstvo

Ustrojstvo preventivnih akcija u suzbijanju bolesti ovisnosti

Svi nastavnici, stru¢na sluzba,
po posebnom programu- u okviru Skolskog preventivnog vanjski suradnici
programa

Humanitarna akcija «Solidarnost na djelu» Crveni kriZ, svi nastavnicii ucenici
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19. PLAN CIJEPL]JEN]JA, SISTEMATSKIH PREGLEDA TE OSTALIH

PREVENTIVNIH AKCIJA

Nastavni zavod za javno zdravstvo ,Republika Hrvatska

Skolska medicina
Ambulanta Trogir : 885-666

L.razredi: zaostaci cijepljenja nakon predupisa

Cijepljenje: VI.razredi: Hepatitis B

VllLrazredi: AnaDi-te ,Polio ,preporuceno je dobrovoljno
cijepljenje protiv HPV a
predupis u I. razrede

Sistematski pregledi: V. razredi
VIIL razredi
Pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja kontraindikacije
Pregled za profesionalnu orijentaciju u 8. razredu

Namjenski pregledi: Pregled za prilagodeni program tjelesne i zdravstvene
kulture,prije natjecanja u Skolskim sportskim klubovima
Pregled za smjestaj u dacki i studentski dom,
Pregled prilikom promjene Skole
Pregled na zahtjev roditelja

Kontrolni pregledi: Nakon preventivnih pregleda po potrebi

Probiri-skrining pregledi:

[Il.razredi:Poremecaj vida,Poremecaj vida na boje,Rast i razvoj
VIL.razredi:Skrining kraljeZnice ,Rast i razvoj
VII razredi:skrining sluha

Zdravstveni odgoj-
predvidene teme :

UcCenici:l. razredi  Osobna higijena:Pravilno pranje zuba po
modelu (predavanje)

[IL.razredi Pravilna prehrana:Skrivene kalorije(predavanje)
V.razredi Osobna higijena:Promjene vezane uz pubertet i
higijena(predavanje u okviru sistematskog pregleda)

Vl.razredi Hepatitis B(predavanje -prije prvog cijepljenja)
VIlLrazredi :Profesionalna orijentacija-(u okviru sistematskog
pregleda)

Roditelji i nastavnici:prema potrebi

Savjetovalisni rad:

odvija se svakodnevno s ciljem pomo¢i u rjesavanju potesSkoca
djece kao Sto su:

prilagodba na Skolu,skolski neuspjeh,poremecaji
ponasanja,nasilje,reproduktivno zdravlje,zloupotreba sredstava
ovisnosti,problemi mentalnog zdravlja.

Higijensko epidemioloska
zastita:

nadzor nad sanitarnim uvjetima u Skolikontrolni pregledi
prilikom pojave zarazne bolesti u $koli i protuepidemijske mjere.

Specificne mjere:

Sudjelovanje u radu povjerenstva za ocjenu psihofizicke
sposobnosti djece

Pracenje ucenika s poteSkoc¢ama u ucenju ,odgojnim teSko¢ama i
smetnjama u ponasanju

Pracenje i nadzor ucenika s kroni¢nim bolestima

Pracenje i nadzor ucenika sa smetnjama u razvoju

Sprecavanje i suzbijanje ovisnosti

Zastita reproduktivnog zdravlja

Zastita mentalnog zdravlja

Profesionalna orijentacija
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20. DEZURSTVO NASTAVNIKA

U Skoli za vrijeme rada deZuraju ucitelji. DuZnost ucitelja je paziti na red i ponaSanje ucenika, a posebno za

vrijeme odmora te pri ulasku i izlasku ucenika iz Skole.Dezurni ucitelji sa PRIZEMLJA i PRVOG kata trebaju
dezurati na ulaznim vratima Skole u 7.45i10.40h / 13.45i 16.40h.

Vrijeme trajanja deZurstva :
U jutarnjoj smjeni od 7.45 - 13.10 (ulazak:7.45 / odmor: 10.40)

U popodnevnoj smjeni od 13.45-19.10 (ulazak:13.45 / odmor: 16.40)

Kat Smjena "A" Smjena "B"
Pon Pr. Marko Pastuovié¢ Emil Kursan
1 Ana Sori¢ Renata Biocic¢
2 Nada Mikeli¢ -Nedo Sapina Hilda Caljkusié-Ivana Bili¢
3 strucna sluzba struc¢na sluzba

Karmen Naki¢

Uto Pr. Tomislava Svira¢ KreSimir Peraga
Boro Bukurov(odmor)
1. Lovorka Ercegovié Jasminka Petrié
2. Nives Andeli¢-Anita Ivelja Slavica Rozi¢
3. strucna sluzba Radoslava MiSe

stru¢na sluzba

Sri Pr. Strucna Sluzba Karmen Naki¢
Ana Kati¢ (odmor) Emil Kursan (odmor)

1. Marina Kapetanovié¢ Snjezana Odzak

2. Nada Mikeli¢ Nedo Sapina

3. Anita Stankovi¢ Radoslava MisSe
Cet Pr. Vesna Bara¢ Ana Katié¢

Boro Bukurov (odmor)
Irena Petrovi¢ Mirela Medi¢
2 Ankica Basi¢ Ivana Bili¢
3 strucna sluzba Radoslava MisSe

strucna sluzba

Pet Pr. Branko Lisici¢ Mario Pralija
1 Ana Tomas Mihaela Russo
2 Tomislava Eci¢ Ankica BaSi¢-Ana Zelalija
3. stru¢na sluzba Karmen Naki¢
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21. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

Razredno vijecCe je strucno tijelo kojeg Cine svi ucitelji koji izvode nastavu u razrednom
odjelu.

RV vodi brigu o odgoju i obrazovanju ucenika u odjelu,o ostvarivanju nastavnog plana i
programa, utvrduje raspored Skolskih i domacih zadaca, predlaze izlete i ekskurzije ,
raspravlja o opisnim ocjenama iz vladanja ucenika, suraduje s roditeljima ucenika te
obavlja druge poslove vezane uz odgoj i obrazovanje uCenika u pojedinom razrednom
odjelu.

Prema broju razrednih odjela u ovoj godini formiraju se 21 razredna vijeca.

Sva Razredna vijeca obavezno se sazivaju :

na kraju 1.i 2. obrazovnog razdoblja,

poslije dopunskog rada u lipnju,

nakon 1. popravnog roka u kolovozu i na kraju nastavne godine
tijekom godine prema potrebi

Sadrzaj rada:
- uspjehirad ucenika
- opisne ocjene iz vladanja u€enika
- prijedlozi i donoSenje pedagoskih mjera
- realizacija nastavnog plana i programa
- aktualni problemi u razrednom odjelu

Na prvoj sjednici razrednih vije¢a 5. r obavezno sudjeluju i uciteljice koje su vodile te
odjele u razrednoj nastavi te prenose nastavnicima relevantne informacije o u¢enicima.
Evidenciju o ostvarivanju plana rada vode razrednici u dnevniku rada razrednog odjela.
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22. PLAN RADA RAZREDNIKA

Razrednik je pedagoski voditelj razrednog odjela. UZ poslove vodenja i pracenja razvoja
ucenika razrednik vodi pedagosSke i administrativne poslove, suraduje s ostalim
uciteljima, strunim suradnicima te roditeljima i skrbnicima ucenika. Vodi brigu o
razrednoj dokumentaciji.

SadrZaj rada

- analiza rada i ponasanja te uspjeha ucenika u
savladavanju odg.-obr. sadrzaja

Rad s ucenicima - organizacija pomod¢i slabijim ucenicima

- organizacija razlic¢itih razrednih aktivnosti

- planiranje i izvodenje sata razrednog odjela

- priprema i odrZavanje roditeljskih sastanaka -

najmanje 3 puta godiSnje te prema potrebi
Suradnja s roditeljima - odrzavanje individualnih razgovora s roditeljima -
1 sat tjedno

Suradnja s clanovima Ry
i strucnom sluZbom

Kulturna i drustvena - organiziranje raznih kult., humanitarnih i ostalih
djelatnost akcija u razrednom odjelu
Zdravstvena i socijalna | - organizacija izleta i ekskurzija
zastita ucenika - koordinacija zdravstvenih pregleda, cijepljenjai

ost. preventivnih aktivnosti

- vodenje brige o razrednoj
pedagoskojdokumentaciji;

Administrativni poslovi - upisivanje i azuriranje podataka o razrednom
odjelu u , E-matici“

- e-dnevnik
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23. PLAN RADA VIJECA UCENIKA I RODITELJA

Plan rada vije¢a ucenika

Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelji
Listopad Izbor predsjednika i potpredsjednika
Prijedlozi za poboljSanje rada predsjednik, pedagoginja
Aktualni problemi u $koli; humanitarne
Studeni akcije
Vrsnjacka pomo¢ u ucenju pedagoginja, predsjednik
Uspjeh ucenika na kraju 1. polugodistu
Sijecanj Kako bolje i racionalnije organizirati
ucenje pedagoginja, predsjednik
Travanj Pripreme za proslavu Dana Skole pedagoginja, predsjednik
Plan rada vijeca roditelja
Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelji
Ustrojavanje rada predsjednica
Listopad Rasprava o Kurikulumu i GodiSnjem planu ravnatelj, pedagoginja
rada Skole
Predavanje i pedagoska radionica: Pedagoginja;
Studeni Prevencija nasilja nad i medu djecom Nastavnici informatike i vanjski
0dgoj djece i suvremeni mediji sur.
Aktualni problemi u skoli; Predsjednica, pedagoginja
Sijecanj Uspjeh ucenika na kraju 1. polugodista
Ravnatelj, predsjednica
Sudjelovanje u pripremama za Dan $kole
Travanj Razmjena udzbenika na kraju sk. god.
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24. GODISN]JI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Mjesec

R.br.

SadrZaj rada

rujan

ObavjeStavanje o novo zaposlenim radnicima na odredeno radno
vrijeme

Davanje suglasnosti za radna mjesta

Organizacija poslova vezanih uz pocetak Skolske godine
Usvajanje Skolskog kurikuluma

Usvajanje GodiSnjeg plana i programa skole
Rebalans prorac¢una

listopad

Davanje suglasnosti za radna mjesta
Tekuca problematika

prosinac

Izvjesée i problematika na kraju prvog polugodista

[zvjestaj ravnatelja o provodenju mjera zaStite na radu
odlucivanje o financijskom planu i programu za 2019. godinu
Davanje suglasnosti za radna mjesta

ozujak

Odluka o uporabi eventualne dobiti
Davanje suglasnosti za radna mjesta
Tekuca problematika

lipanj

srpanj

Razmatranje rezultata obrazovnog rada u $kolskoj godini 2019./20.g.
Rasprava o zavr$nom racunu za godinu 2019.
Tekuca problematika

Po potrebi:

Izmjene i dopune op¢ih akata

Pracenje novih normativnih propisa

RjeSavanje zahtjeva radnika za zaStitu zakonitosti
Poduzimanje mjera po izvjeStaju inspektora

Suglasnost za zasnivanje i prestanak radnog odnosa u $koli
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25. STRUCNO PERMANENTNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Clan 115. novog Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli propisuje:

,Ucitelji, nastavnici, stru¢ni suradnici i ravnatelji skolske ustanove imaju pravo i obvezu trajno se strucno
osposobljavati i usavrsavati kroz program koje je odobrilo Ministarstvo.

Pod stalnim struc¢nim osposobljavanjem i usavrsavanjem ... podrazumijeva se pojedinacno i organizirano
usavrsavanje u maticnoj znanosti u podrucju pedagogije, didaktike, obrazovne psihologije, metodike,
informacijsko-komunikacijskih tehnologija, savjetodavnog rada, upravljanja, obrazovnih politika i drugih
podrucdja relevantnih za ucinkovito i visokokalitetno obavljanje odgojno-obrazovne djelatnosti u Skolskim
ustanovama”,

Plan permanentnog usavrsavanja u $koli

Svi nastavnici duZni su sudjelovati na lokalnim i regionalnim jednodnevnim seminarima prema
rasporedu u Katalogu stru¢nih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje. a na viSednevnim i ostalim
oblicima usavrSavanja prema dogovoru stru¢nih aktiva i ravnatelja Skole.

Svi wucitelji i stru¢ni suradnici duZni su izraditi svoj osobni godiSnji plan i program strucnog
usavrs$avanja te na kraju nastavne godine napraviti izvjeS¢e o profesionalnom usavrSavanju te ga
dostaviti ravnatelju Skole.

Evidencija o realizaciji i prisustvovanju grupnim oblicima stru¢nog usavrsavanja van $kole dostavlja se
u dosje ucitelja.

Vrijeme Sadrzaji Oblik IzvrSitelji
usavrsavanja
Aktualna zakonska regulativa : Zakon o odgoju | Vijece ucitelja Ravnateljica
Tijekom | iosn. br., Pravilnik o ocjenjivanju sl. Strucni aktivi pedagoginja
godine Skolski kurikulum i Godi$nji plan i program

rada sSkole

Listopad | UcCenici s posebnim potrebama- izrada Strucna vijec¢a Defektolog-
individualiziranog i prilagodenog programa- inja
predavanje i pedag. radionica

Studeni | Poboljsanje kvalitete poucavanja:Primjeri Vijece ucitelja Ucitelji i
dobre prakse str.sluzba

Sijecanj | RazredniStvo i razrednik

Vijece ucitelja Pedagoginja
0zZujak Ucenici s ADHD sindromom - predavanje i Strucni aktivi Defektologinja
pedagoska radionica
Tijekom | Aktualne metodicke teme Strucni aktivi Voditelji str.
godine aktiva; svi
ucitelji
Pracenje aktualne strucne literature, Casopisa i Svi ucitelji i
Tijekom | druge literature vezane uz odredenu struku te | Individualno strucni
godine opce psihopedagosko obrazovanje samoobrazovanj | suradnici
e
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26. STRUCNI AKTIVI U SKOLI

Aktiv nastavnika razredne nastave

Aktiv nastavnika hrvatskog jezika

Aktiv nastavnika glazbene kulture

Aktiv nastavnika stranog jezika

Aktiv nastavnika matematike

Aktiv nastavnika prirode,biologije i kemije
Aktiv nastavnika povijesti i geografije
Aktiv nastavnika fizike i tehnicke kulture
Aktiv nastavnika tjelesno-zdravstvene kulture
Aktiv nastavnika informatike

Aktiv nastavnika vjeronauka

Okvirni program rada svih aktiva

vrijeme program rada realizacija

Planiranje i programiranje rad
rujan DonosSenje elemenata i kriterija
za vrednovanje rada ucenika

listopad Dogovor za ucenicka natjecanja

Provedba natjecanja

sijecan;j
veljaca

Analiza provedbe i rezultata
svibanj rada ucenika na natjecanjima

Analiza rada u tekuc¢oj godini
Prijedlog zaduZenja za sljedeéu
lipanj sk. godinu

Mjere za poboljSanje rada u
novoj Sk. godini
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27. PROGRAM RADA UCITELJSKOG VIJECA

Mjesec | R.br Poslovi i zadaci Izvrsitelji
Organizacija nove $kol. god. 2019.-20;
ustrojstvo popravnih ispita; priprema za
kolovoz L pocetak Skolske Ravnateljica, pedagoginja
2. | godine; utvrdivanje kalendara rada; planiranje Jica, pedagogin
i programiranje rada; nova zakonska regulativa
ruian 3 Skolski kurikulum Ravnateljica,
J " | Aktualna odgojno-obrazovna problematika pedagoginja,psihologinja
. GodisSnji plan i program rada Skole Ravnateljica,
' pedagoginja,psihologinja
. Aktualna problematika Pedagoginja,
listopad 5. defektologinja,psihologinja
Unapredivanje kvalitete poucavanja
stud_em 6. (suvremene metode.poucavan]a, ucenicis pos. | o oo sluzba, svi uitelji
prosinac potrebama u nastavi)
Primjeri dobre prakse
Analiza rezultata ucenika i rada skole na kraju
7. 1. polugodista Ravnateljica , pedagoginja
sijeCanj -polug jiea, J
Pedagoginja, vanjski
veljaca 8. Kompetencije suvremenog ucitelja suradnici
oZujak
travanj 9 Organizacija proslave Dana Skole Ravnateljica, povjerenstvo
svibanj '
Organizacija poslova vezanih uz kraj nastavne
godine
svibanj 10. Ravnateljica, pedagoginja
lipanj 11 Samovrednovanje i analiza rada Skole i odg.obr. | Ravnateljica, stru¢na
srpanj " | rezultata ucenika na kraju Skolske godine sluzba
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28. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE

v . Vrijeme Potreban
SadrZaj rada .. C
ostvarivanja broj sati
Poslovi planiranja i programiranja
1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada skole lipanj-rujan 40
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja lipanj-rujan 40
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma lipanj-rujan 24
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma lipanj-rujan 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole lipanj-rujan 24
1.6. Plamran!e i programiranje rada Uciteljskog i rujan-lipanj 40
Razrednih vije¢a
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja ucitelja lipanj-rujan 24
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri rujan-lipanj 24
tematskim planiranjima
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata rujan-lipanj 40
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja rujan-lipanj 40
1.11.Planiranje nabave rujan-lipanj 16
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okoliSa $kole rujan-lipanj
1.13.0stali pOSIOVi rujan-kolovoz
Poslovi organizacije i koordinacije rada
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj
odjeljenja, broj ucenika po razredu, broj smjena,
radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne rujan-kolovoz 40
nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada
Skole).
2.2. Izrada Godis$njeg kalendara rada Skole kolovoz-rujan 16
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja P
vir 1s lipanj-rujan 40
ucitelja
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja rujan-lipanj 24
prema planu ncvvo-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja rujan-lipanj 24
Skole
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika rujan-srpanj 24
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne o
AR rujan-lipanj 16
zasStite ucenika
2.8. .Organ'lzacua i priprema izvanucionicne nastave, rujan-lipanj 40
izleta i ekskurzija
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela
skole rujan-kolovoz 80
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1. travanj-srpan; 16

razred
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2.11.0rganizacija i koordinacija obiljeZavanja drzavnih

blagdana i praznika rujan-lipanj 24
2.12.0stali poslovi rujan-kolovoz 3
3. Pracenje realizacije planiranog rada $kole
2.1. Pracevn]e i uvid u ostvarenje Plana i programa rujan-lipan; 40
rada Skole
2.2. Vrednova.n]e i anah;a uspjeha na kraju odgojno lipanj, kolovoz 24
obrazovnih razdoblja
2.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s . o
vir 1is “ ST . rujan-lipanj 40
uciteljima, stru¢nim suradnicima i pripravnicima
2.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava rujan-lipanj 24
2.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne rujan-kolovoz 16
sluzbe
2.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe rujan-kolovoz 16
2.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan rujan-kolovoz 16
skole
2.8. Ostali poslovi rujan-kolovoz 38
4. Rad u strucnim i kolegijalnim tijelima Skole
4.1. Plamr.:an]e_, pripremanje i vodenje sjednica rujan-kolovoz 30
kolegijalnih i strucnih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruZnicom skole rujan-kolovoz 16
4.3. Ostali poslovi rujan-kolovoz 20
5. Rad s ucenicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i
roditeljima
5.1. Dn_e\{na, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i rujan-kolovoz 40
suradnicima
52 Pracenje rada uceni¢kih drustava, grupa i pomo¢ rujan-lipanj 16
pri radu
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika rujan-lipanj 16
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih rujan-kolovoz
. o 16
djelatnika Skole
5.5.Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih rujan-kolovoz 16
zaposlenika
5.6.Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i rujan-kolovoz 16
skupno/
5.7.0stali poslovi rujan-kolovoz 8
6. Administrativno - upravni i racunovodstveni poslovi
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole rujan-kolovoz 40
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te rujan-kolovoz 20
naputaka Mzos-a
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih rujan-kolovoz 20
akata Skole
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole rujan-kolovoz 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog rujan-kolovoz 24
odbora/
6.6. Poslovi zastupanja Skole rujan-kolovoz 16
6.7.Rad i suradnja s racunovodom $kole rujan-kolovoz 40
6.8. Izrada financijskog plana Skole kolovoz-rujan 16
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja rujan-kolovoz 24
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6.10. Ostali poslovi

rujan-kolovoz

8
7. Suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama
7.1. Predstavljanje skole rujan-kolovoz 38
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanjai | rujan-kolovoz 8
Sporta
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje rujan-kolovoz 38
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko rujan-kolovoz 8
vrednovanje obrazovanja
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU | rujan-kolovoz 38
7.6. Sueadnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na | rujan-kolovoz 3
drzavnoj razini
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave rujan-kolovoz 8
7.8. Suradnja s osnivacem rujan-kolovoz 38
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje rujan-kolovoz 38
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo rujan-kolovoz !
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb rujan-kolovoz 38
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom rujan-kolovoz 8
7.13.Suradnja s Policijskom upravom rujan-kolovoz 8
7.14.Suradnja s Zupnim uredom rujan-kolovoz 38
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama | rujan-kolovoz 38
7.16.Suradnja s turistickim agencijama rujan-kolovoz 38
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i rujan-kolovoz 3
institucijama
7.18.Suradnja s svim udrugama rujan-kolovoz 38
7.19.0stali poslovi rujan-kolovoz 8
8. Strucno usavrsavanje
8.1. Struc¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi rujan-lipanj 8
8.2. Stru¢no usavrsavanje u organizaciji ZSV-a,Mzos- rujan-lipanj 30
a,Azo0-a,Huros-a
8.3. Struc¢no usavrsavanje u organizaciji ostalih rujan-lipanj 3
udruga
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne rujan-lipanj 30
literature
8.5. Ostala strucna usavrsavanja rujan-lipanj 16
9. Ostali poslovi ravnatelja
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije rujan-lipanj 40
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi rujan-lipanj 8
ukupan broj planiranih sati rada godisnje: 1768
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29. PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA ZA SKOLSKU GODINU

1. Planiranje i programiranje rada

1.1.1zrada plana i programa rada
pedagoga
e godisSnji i mjesecni plan i
program
e izrada individualnog plana i
programa stru¢nog
usavrsavanja
1.2.Sudjelovanje u izradi Godisnjeg
plana i programa rada skole
e Prikupljanje podataka za GPiP
e Sudjelovanje u izradi/ izrada/
programa profesionalne
orijentacije
e Sudjelovanje u izradi/ izrada
SPP-a
e Sudjelovanje u izradi /izrada
plana rada strucnih tijela
skole
e Sudjelovanje u izradi /izrada
plana rada Vije¢a ucenika,
Vijeca roditelja
e Sudjelovanje u izradi plana
rada razrednika s razrednim
odjelom
e Sudjelovanje u izradi
individualnog programa
stru¢nog usavr$avanja
ucitelj/nastavnika
e Sudjelovanje u izradi
individualnih programa
pripravnickog staza
1.3.Sudjelovanije u izradi Skolskog
kurikuluma

kolovoz

rujan

150

Programski
dokumenti
temeljeni na
procesu
vrednovanja i
samovrednov
anja rada
Skole.
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problema u razrednom odjelu

2.1. Samovrednovanje rada $kole Rezultati
o Vodenje/sudjelovanje u radu studeni 150 vrednovanja
Skolskog tima za kvalitetu sati temeljeni na
e Primjena, obrada i analiza _ lndllfatorlma
rezultata upitnika prosinac kvalitete kao
e iy pretpostavka
e [zrada izvjesca i prezentacija 72
- rezultata suiak oden
s Andli drutia kvalitet ozuja unaprjedenje
S o Analiza podrudja kvalitete odgojno-
< o Definiranje prioritetnih lipan; obrazovnog
= podrucja rada
: e Sudjelovanje u izradi razvojnog
= plana skole kolovoz
,S e Pracenje realizacije razvojnog
E plana i uskladivanje razvojnog
= plana s aktualnim odgojno-
= obrazovnim potrebama skole
o .
S 2.2. Vrednovanje ucenickih
= postignuca
S e Pracenje i analiza uspjeha
o .
N ucenika
g e Pracenje i analiza vladanja
S ucenika tijekom Rezultati
Sy e Pracenje i analiza izostanaka godine 40 projekta/istr
= , y
S e Obrada rezultata, izrada az.
= izvjeséa, prezentacija na UV primijenjeni
5 u procesu
N 2.3. Vrednovanje Skolskog . llmapr]evdlvan
. . . ; tijekom ja rada Skole.
kurikuluma i Godisnjeg plana i )
N y godine
programa rada $kole
?..4. Prfpren.la i provodenje p.r0].ekat.a ovisno o 70
i istraZivanja u svrhu unaprjedivanje projekti
odgojno-obrazovnog rada ma
“ 3.1. Pracéenje kvalitete izvodenja tijekom 1 sat
= odgojno-obrazovnog procesa godine tjedno po
S s odjelu
S £ e Pracenje nastave
§ :: e Refleksija s uciteljima
53 o Analiza, izrada izvjeséa
=
= N ) 1sat
o 3.2. Suradnja s uciteljima u tijekom | tjedno po
rjesSavanju odgojnih/obrazovnih godine ulitelju

52




3.3. Suradnja s uciteljima
pocetnicima, uciteljima na zamjeni

S]
kS
= tijekom |1 sat tjedno
5 3.4. Suradnja s uciteljima u radu s godine
f} ucenicima s posebnim potrebama
s Kvalitetna
= 3.5. Suradnja s razrednicima na suradnja i
= L . y y
S realizaciji poslova razrednika tl]el.<om 1 sat tjedno StrlvlCI‘lO .
S . o godine po odjelu usavrsavanje
S 3.6. Mentorstvo pripravnicima i usmjereno na
g studentima podizanje
o tijekom [150 sati kompetencija
3.7. Stru¢no usavrsavanje ucitelja - godine ucitelja
tematska predavanja i radionice za
RV,UV
= 4.1. Informiranje i savjetovanje Kvalitetna
S roditelja suradnja
= Individualni razgovori s tijekom 1 sat po usmjerena na
%’ roditeljima (upis u 1.razred, godine roditelju partnerstvo s
o pedagoska obrada, poteskoce u ciljem
g ulenju/ponasanju, profesionalna podizanja
S orljentacija...) roditeljskih
= 4.2.0drZavanje tematskih 2 sata po kompetencija
B roditeljskih sastanaka (1.r,5.r.8.r./ odjelu
g 1r.)
3
= 4.3.Izrada informativno-
Al edukativnih materijala za roditelje 25 sati
(Clanci, brosure, ...
; 5.1. Sudjelovanje u uvodenju novih Primijenjeni
§ programa tijekom 35 novi
= godine programi i
e 5.2. Sudjelovanje u uvodenju 35 didakticko-
. ;E ih didaktick dickih metodicke
< 5 suvremenin didaxkticko metodicKi . .
N . y inovacije u
3 = inovacija
S o svakodnevno
Q2 = j praksi
S
S
S
=)
6
7.1. Sudjelovanje na stru¢nom tijekom 70 Strucne
® usavrsavanja izvan skole u godine sati kompetencije
S 'g organizaciji MZ0-, AZOO i ostalih potrebne za
= institucija podlganje
g3 kvalitete
~
Y= odgojno-
S 3
2 obrazovnog
procesa
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Neposredni rad s ucenicima

Podrucdje _ ' ' Vrijeme | Predvideno Cilj/ ".ShOd
rada Planirane aktivnosti realizacije sati i
1.1.Upis u prvi razred 3.mj -
_ _ o 5.mj. 1 sat po Razredni
= o Sud]'elov'a.n]e u prOC].enl uteniku odjeli
Qg psihofizickog stanja 6.mj. 1 sat po formirani
S djeteta odjelu na temelju
= ) ) L edagoski
= ¢ Sudjelovanje u analizi P E
3 rezultata procjene standarda
2 psihofizickog stanja djece
S
<5 e Formiranje razrednih
odjela
2.1 Pedago$ka obrada
o ucenika tijekom Program
= = e Individualni razgovor s godine 5 sati po Skolovanja
L= ucenikom uceniku primjeren
-QE% e psiho-
= % e Pracenje rada ucenika fizickim
N na nastavi potrebam
S 5 a ucenika
_g § e Pisanje pedagoskog
E § misljenja
=
S Y e Sudjelovanje u timskoj
N procjeni uéenika
3.1. Odgojno-obrazovni rad
e Pedagoske radionice 1+1 sat
s o (realizacija tema iz SPP-a, tijekom po
g £ medupredmetnih tema, GOO, godine radionici
S oS Z0)- detaljan plan
S
v QO
>L) )L) b4 v . 0
S S 3.2. Podrska ucenicima:
3 2
% § . S.ayjetodavvni.rgds
2 s uCenicima (ucenici s ... ) . . .
Sl tijekom 70 sati Cjelovita
S S ¢ Profesionalno informiranje godine podrika
== i usmjeravanje ulenicima
S o . . s ciljem
§ § e Suradnja s uc¢enicima na razvijanja
S S realizaciji projekata generickih
SERS)
S ° WL s . kompeten
S 3.3. Pedagoske intervencije u P
= d diel deo 1 satpo cija
SRS razrednom odjelu ( odgojna interven
S problematika) ciji
™M ™
3.4. Zdravstvena i socijalna .
S 35 sati
zasStita ucenika
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1. Sudjelovanje u radu strucnih tijela,
povjerenstava, timova

1.1 Sudjelovanje u radu UV i
RV

1.2 Sudjelovanje u radu Vijeca
roditelja

1.3 Sudjelovanje u radu Vijec¢a
ucenika

1.4 Sudjelovanje u
Povjerenstvu za realizaciju
pripravnickog staza

1.5 Sudjelovanje u timovima i
povjerenstvima prema
odluci ravnatelja

1.6 Koordinacija/sudjelovanje
u radu Povjerenstva za upis
u srednju Skolu

1.7 Suradnja sa stru¢nim
timom u izradi Misljenja i
prijedloga strucnog
povjerenstva skole o
psihofizickom stanju
ucenika (Obrazac4.a)

1.8 Suradnja sa sustru¢njacima

tijekom
godine

tijekom
godine

20 sati
5 sati
5 sati

5 sati po

pripravnik
u

1 satpo
timu

12 sati

35 sati

70 sati

Aktivno
sudjelova
nje i
suradnja u
strucnim
timovima
unutar
$kole
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1.9 Sudjelovanje uradu UV i 20 sati
RV
5 sati
1.10Sudjelovanje u radu Vijeca 5 sati
roditelja
R 1.11 Sudjelovanje u radu Vijeca pi satl
i ucenika pripravn
:E 1.12 ?)ud]_elovan]e u o tijekom Aktivio
S = ovjerenstvu za realizaciju i sudjelova
S 3 pripravni¢kog staza godine .
= 1 sat po njelt
=E 1.13 Sudjelovanje u timovima i timu suracin].a u
N § povjerenstvima prema _ s.trucr_um
g 1 odluci ravnatelja 12 sati timovima
=9 unutar
S 3 1.14 Koordinacija/sudjelovanje Skole
% 5 u radu Povjerenstva za upis 35 sati
;§ = u srednju skolu
A
~ 1.15 Suradnja sa stru¢nim
timom u izradi Misljenja i 70 sati
prijedloga struc¢nog
povjerenstva skole o
psihofizickom stanju
ucenika (Obrazac4.a)
1.16 Suradnja sa sustru¢njacima
2.1 SuradnjasNZ]JZi sluzbom
Skolske medicine
s 2.2 Suradnja s predskolskim
g ustanovama, osnovnim i
S srednjim Skolama Aktivno
S g 2.3 Suradnja s Centrom za sudjelova
S 3 socijalnu skrb nje i
5% 2.4 Suradnjas AZ0O-e, MZ0-a tijekom 35 sati suradnja s
“ 8 2.5 Ured drzavne uprave (npr odine vanjskim
S = p p 8 )
g 2 ustrojstvo RO)Grad Split ustanova
S = (Sluzba za obrazovanje i ma i
3 znanost)Suradnja s HZZZ-e institucija
N 2.6 Suradnja s MUP-om ma
2.7 Nacionalni centar za
vanjsko vrednovanje
2.8 Suradnja s lokalnom
zajednicom i udrugama
o T 3.1. Vodenje Dnevnika rada 175 sati
5o
2T 8 3.2. Vodenje dokumentacije po Dokumentac
S 3 g drudii d ijuo
shEl s podrucjima rada
533 osobnom
“2\ § % 3.3. Sudjelovanje/vodenje radu iradu
S 5 L Skole
™M S mreZne stranice Skole
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30.

GODISN]JI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA
Redni Podrucje rada Nositelji Vrijeme
broj realizacije
1. Pripremanje Skolskih odgojno-obrazovnih programa i njihove realizacije
1.1. Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba ucenikas | logoped rujan - listopad
teSko¢ama u Skoli i okruZenju
1.2. Planiranje i programiranje rada logopeda logoped rujan - listopad
- Godisnji plan i program rada
- Mjesecni program rada ravnateljic | rujan - lipanj
a) Planiranje i programiranje rada s ravnateljem, | a
uciteljima, stru¢nim suradnicima pedagog
b) Planiranje i programiranje neposrednogradas | psiholog
ucenicima
c) Planiranje i programiranje rada s uciteljima ucitelji
(programa za ucenike s teSko¢ama - prilagodbe; | roditelji
postupci
d) Planiranje i programiranje rada s roditeljima
e) Planiranje i programiranje rada vezano za
profesionalnu orijentaciju
f) Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada | koord.
strucno razvojne sluzbe
ped.; psih.
g) Kurikulum (projekt ,U¢imo zajedno I11) - pomoc¢nici | rujan - listopad
planiranje i programiranje rada s pomoc¢nicima | u nastavi
u nastavi
h) GodiSnji plan i program $kole (dio koji se odnosi
na ucenike s teSkocama)
1.3. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa | logoped rujan - lipanj
Skole (Ucenici s teSko¢ama ) SRS
- Pracenje i poticanje ucitelja na Sto
kvalitetnije provodenja redovnog
programa uz prilagodbu sadrzaja i
individ.postupke
- Sudjelovanje u analizi Vrjednovanja
kvalitete rada
1.4. Izrada, priprema i nabava didaktickog materijala za | logoped rujan - lipanj
neposredni rad s u¢enicima s teSko¢ama ravnatelj.
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2.Neposredno sudjelovanje u odgojno - obazovhom procesu

2.1. Individualni rad s u€enicima: logoped rujan - lipanj
- rad na otkrivanju i dijagnosticiranju ucitelji
ucenika s teSko¢ama
- tretman ucenika s govorno-jezi¢nim
teSkoc¢ama, teSkoc¢ama citanja, pisanja i pedag;psih
racunanja .
- zajednicki odgojni postupci prema
ucenicima s teSkofama s ponaSanjem
2.2. Rad u razredu: Predavanje za ucenike 5.i 6.razreda | logoped listopad -
»Postivanje razlicitosti“ svibanj
2.3. Utvrdivanje psihofizickog stanja djece pri upisuu 1. | Povjeren. | travanj-
razred Strucni kolovoz
tim
Skole
2.4. Rad u skolskom Povjerenstvu i u Povjerenstvu logoped Rujan - lipanj
Ureda za utvrdivanje psihofiz.stanja ucenika... koordinat
or
Povjer.
clanovi
Povj Ureda
2.5. Poslovi predupisa i upisa u 1.raz. formiranje SRS veljaca,svibanj,]
odjeljenja ipanj,kolovoz
2.6. Razvojni savjetodavni rad s u€enicima, roditeljimai | logoped rujan - lipanj
uciteljima,profesionalna potpora
2.7. Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika | logoped Listopad lipanj
s teSko¢ama-upis u srednju Skolu SRS
HZZ7-Split
2.8. Zdravstvena i socijalna zaStita uc¢enika-koordinacija | sk.lijec. rujan-lipanj

i sudjelovanje u zdravs.pracenju i odgoju ucenika

3. Vrjednovanje odgojno-obrazovnih ishoda, provodenje studijskih analiza, istraZivanja i

projekata
3.1. Analiza odgojno obrazovnih ishoda ucenika s logoped prosinac,sijecan
teSkocama j, lipanj
3.2. Pracenje provedbe programa za ucenike s logoped rujan - lipanj
teSko¢ama (prilagodbe; postupci) koord.
Pracenje provedbe programa pomoc¢nika u nastavi | PUN
ped.;psih
3.3. Provodenje vrjednovanja i samovrjednovanjarada | SRS po dogovoru
u Skoli
3.4. Sudjelovanje u projektima skole..Voditeljica sam logoped, rujan - lipanj
projekta ,Upoznajmo Zivot osoba s posebnim
potrebama“
4. Stalni strucni razvoj nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u skoli
4.1. Stalno osposobljavanje i stru¢no usavrsavanje logoped rujan - lipanj

ucitelja u podrucju integracije ucenika s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama
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4.2. Rad s roditeljima-ucenika s pos.potr. logoped rujan - listopad
4.3. Pracenje rada pomoc¢nika u nastavi logoped rujan- lipanj
/“koordinator“-sve aktivnosti vezane uz rad
pomoc¢nika u nastavi /
4.4. Sudjelovanje na sjednicama UV, RV, skolskim ravnatelj rujan - lipanj
Aktivima
4.5. Suradnja sa stru¢njacima i ustanovama koje prate logoped rujan - lipanj
odgojno-obrazovni rad pedagog po potrebi
psiholog
vanjski
suradnici
4.6. Suradnja s ravnateljem i SRS ravnatelj rujan - lipanj
4.7. Provedba struénog usavr$avanja—Zupanijsko rujan - lipanj
strucno vijece stru¢nih suradnika, -seminari.., AZ0O
aktivi,Skola za Zivot ;Loomen MZO
5. Bibliote¢na-informacijska djelatnost i dokumentacijska djelatnost
5.1. Pribavljanje strucne i druge literature knjizni¢.lo | rujan - lipanj
goped,
ravnatelj.
5.2. Nabavka multimedijskih izvora znanja knjiZnic. rujan - lipanj
5.3. Vodenje skolske, pedagoske i nastavne logoped rujan - lipanj
dokumentacije - evidencija o vlastitom radu
dnevnik rada; godisnji izvjeSta;j...
5.4. Vodenje i cuvanje uc¢enicke dokumentacije - logoped rujan - lipanj
ucenicki dosjei (ucenici s teSko¢ama)...
6. Ostali poslovi
6.1. Poslovi po nalogu ravnateljice logoped rujan lipanj
ravnatelj.
6.2. Nepredvideni poslovi - pruzanje pomoc¢i u¢enicima | SRS rujan-lipanj
u kriznim situacijama
6.3. Zamjena odsutnih ucitelja logoped, po potrebi
ravnatelj.
6.4. Skolska deZurstva logoped rujan - lipanj
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31. GODISNJI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

Sadrzaj Vrijeme Broj
satl
1. Planiranje i programiranje rada
1.1.Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada Skole za sk.god.
2018./2019 i Kurikuluma. VII - 1X
1.2.1zrada plana i programa rada psihologa VIL- IX
1.3. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa u vidu nabavke psihologijskog
dijagnostickog materijala, te bibliote¢nog materijala IX-VI
1.4. Planiranje i vodenje dokumentacije vezane uz rad psihologa X - VI 270
1.5.Evaluacija i samoevaluacija rada VIV
1.6.Individualno usavrsavanje (pracenje strucne literature, pohadanje strucnih i
znanstvenih edukacija) IX- VI
2. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela
2.1. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za procjenu psihofizickog stanja djeteta
prije upisa u prvi razred IX-VII
2.2. Organiziranje upisa u prvi razred i pripremanje potrebnih mjernih Y
instrumenata
2.3. Utvrdivanje spremnosti djece za upis u 1. razred IV-VI
2.4. Suradnja sa djelatnicima vrti¢a i doktoricom Skolske medicina (prikupljanje
podataka, posjet djece skoli i sl.) IV-VI
2.5. Savjetovanje i informiranje roditelja IV-VI 180
2.6. Savjetovanje roditelja djece s utvrdenim tesko¢ama u razvoju IV-VI
2.7. Upoznavanje ucitelja s rezultatima pregleda djece za upis u prvi razred VI - IX
2.8. Formiranje razrednih odjela VII- VIlI
2.9. Edukativno-savjetodavni rad s roditeljima (skupni i pojedinacni) IX- VI
2.10. Utvrdivanje i praéenje razvoja osobina ucenika kroz uporabu
psihodijagnostickog instrumentarija IX-VI
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3. Rad sa ucenicima s posebnim potrebama i njihovim roditeljima

3.1. Prikupljanje i obrada podataka dobivenih od uditelja i roditelja, te na

T Qe IX-VI
sjednicama uciteljskih ili razrednih vijeéa
3.2. Izrada i primjena instrumenata za praéenje razvoja uéenika i vrednovanje X — VI
odgojno-obrazovnog rada
3.3. Hospitiranje na nastavi IX-VI
3.4.Prikupljanje i obrada podataka primjenom dostupnih psihologijskih mjernih IX — V]
instrumenata i odgovarajucih metoda
3.5.Dijagnosticiranje poremecaja, te izrada psiholoskih nalaza i misljenja IX-VI
3.6.1zrada plana tretmana poremecaja IX—-VI
3.7.Analiziranje nalaza i misljenja stru¢njaka iz drugih institucija IX=VI
3.8.Razgovori s roditeljima i uenicima u svrhu objasnjenja znacenja rezultata X — VI
testiranja i ostalih dijagnostickih postupaka
3.9.Sudjelovanje u radu Povjerenstva za utvrdivanje primjerenog oblika X — V]
Skolovanja i tretmana ucenika
3.10. Savjetovanje ucitelja o primjerenim oblicima rada s ucenicima s X — V]
posebnim potrebama
3.11. Individualnii grupni savjetodavni rad s djecom i roditeljima IX-VI
3.12. Organiziranje i vodenje radionica za djecu IX—-VI
T . L . o IX-VI
3.13. Organiziranje i vodenje radionica i predavanja za roditelje
3.14. Razvijanje komunikacijskih vjestina (aktivno sluSanje, postavljanje
pitanja, parafraziranje, identificiranje problema i tegoba te postavljanje IX-VI
dijagnostickih hipoteza)
4. Rad sa svim ucenicima
4.1.1zrada i primjena instrumenata za pracenje razvoja ucenika i vrednovanje X - VI
odgojno-obrazovnog rada
4.2.Pripremanje i vodenje radionica i edukacija IX-VI
4.3.Individualni i grupni savjetodavni rad s djecom i roditeljima IX=VI
4.4.0Organiziranje i vodenje radionica i predavanja za roditelje i ucitelje IX-VI
4.5. Rad s ucenicima koji doZivljavaju neuspjeh, rad na ja¢anju pozitivne slike o X — VI
sebi
4.6.Profesionalna orijentacija IX—=VI
4.7 .Razvijanje komunikacijskih vjestina (aktivno slusanje, postavljanje pitanja,
parafraziranje, identificiranje problema i tegoba te postavljanje dijagnostickih IX-VI
hipoteza)
4.8.Informativno savjetodavni rad s nastavnicima (predavanja i radionice te IX — V]
upudivanje na strucnu literaturu)
4.9.Individualna stru¢na pomoc i podrska nastavnicima u radu s djecom IX-VI

800
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5. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

5.1.Suradnja s lijecnicom skolske medicine IX—VI
5.2.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX—=VI
5.3.Suradnja s MUP-om IX-VI
5.4.Suradnja s CDI SDZ IX-VI
6. Sudjelovanje u analizi rezultata odgojno-obrazovnog rada

6.1.Analiza uspjeha ucenika, izostanaka i odgojne situacije u Skoli na kraju sk. X - VI
godine i polugodista

6.2.1zvjesS¢a o rezultatima rada na kraju skolske godine VI-VIII
6.3.Sudjelovanje u izradi instrumenata i analizi rezultata samovrednovanja rada X - VI
ucitelja i Skole

6.4.Utvrdivanje mjera za unapredivanje rada IX - VI 150
6.5.Sudjelovanje u provedbi programa protiv nasilja u Skolama IX-VI
6.6.Sudjelovanje u provedbi pojacane identifikacije darovitih ucenika u skoli IX - VI
6.7.Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole, sjednicama RV i UV IX-VI
6.8.Rad u stru¢nim timovima IX - VI
6.9.Suradnja s ravnateljem, defektologinjom, pedagoginjom i tajniStvom IX - VII
6.10.Rad na projektima — 'Daroviti u€enici' IX - VI
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32. PLAN RADA TIMA ZA POTENCIJALNO DAROVITE

Tim za darovite

1. RAVNATEL] SKOLE : Edita Bratinéevié

2. PSIHOLOG: Ana Jerkovic

3. VODITEL] TIMA: Ana Jerkovi¢

4. Mentor matematike : Nives Andeli¢

5. Mentor informatike : Tomislava Eci¢ Svira¢, Marija Katanic

6. Mentor nove tehnologije:Tomislava E¢i¢ Svira¢, Marija Katani¢

7. Mentor prirodoslovlja: Ivana Bili¢

Skolski tim
- provodi postupak utvrdivanja darovitosti,
- provodi procjenu napretka potencijalno darovitih ucenika i utvrduje program rada,
- u suradnji s mentorom izraduje individualizirani kurikulum za ucenika,
- koordinira i prati rad s potencijalno darovitim ucenicima,

- pruza stru¢nu pomoc¢ potencijalno darovitom uceniku, uciteljima/nastavnicima i
roditeljima,

- osigurava povezanost djelovanja svih sudionika u provedbi programa za potencijalno
darovitog ucenika,

- sudjeluje u postupku zavrSavanja Skolovanja u kratem vremenu od propisanog,
- vodi dokumentaciju o potencijalno darovitim ucenicima,

- izvjeStava uciteljsko/nastavnicko vije¢e Skole o postignutim rezultatima darovitog
ucenika.

63



Predvideno | Osoba zaduZena za
SadrZaj rada vrijeme provedbu
ostvarivanja

1. Poslovi planiranja i programiranja

1.1. Izrada Plana rada Tima za darovite VI-IX Tim za darovite

1.2. Izrada programa dodatne nastave VI-IX Tim za darovite

1.3. Izrada individualiziranih programa IX-X Tim za darovite

1.4 l?laniranj? i organizacija Skolskih projekata za poticanje IX - VI Tim za darovite
izvrsnosti

1.5. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja ¢lanova tima- IX - VIII Tim za darovite
osposobljavanje za rad s darovitima

1.6. Planiranje nabave opreme i namjestaja za potrebe rada s IX - VIII Tim za darovite
darovitima

2. Suradnja s centrom izvrsnosti

2.1. Izrada Godi$njeg kalendara rada s darovitima VIII - IX Psiholog

2.2. Organi.z.acija i koor.di.nacija evaluacije programa rada s IX - VI Psiholog
potencijalno darovitima

2.3. &rganizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave u suradnji s IX - VI Tim za darovite

4. Provedba postupka utvrdivanja darovitosti

4.1. Planiranje, pripremanje i provedba identifikacije IX-V Psiholog

4.2.  Suradnja sa stru¢nom sluzbom CI IX - VIII Psiholog

4.3.  Ostali poslovi IX - VIII Tim za darovite

5. Rad s darovitim ucenicima unutar $kole
5.1. Provedba individualiziranih programa IX-VI Tim za darovite
5.2. Pracenje rada ucenickih druStava, grupa i dodatne nastave IX - VII Tim za darovite
6. Ostali poslovi
6.1. Vodenje evidencija i dokumentacije (mapa ucenika) IX-VI Psiholog
6.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI Tim za darovite
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33. PLAN RADA KNJIZNICE

UVJETI RADA

Knjiznica OS Petra Berislavi¢a smjestena je na tre¢em katu u potkrovlju $kolske zgrade (ucionica br.
32).

Prostor po kvadraturi nije zadovoljavajuci jer je duplo manji od standarda (skucenost, kosi krov), ali
postojeci broj knjiga je od proljeca 2018. preglednije smjeSten.

Prostorija se Koristi za davanje informacija i savjetovanje s korisnicima (ucenicima, uciteljima i
roditeljima) i posudbu knjiga, ali i kao Citaonica Sto ukazuje na nedostatak izdvojenog prostora za
Citaonicu.

Fond lektirnih naslova je, u posljednje tri godine, donacijama resornog Ministarstva i organiziranom
donacijom naSih ucenika, u osnovnim potrebama uglavnom popunjen.

KnjiZnica je za korisnike otvorena svaki dan i to: ponedjeljkom i utorkom poslije podne, a
srijedom, Cetvrtkom i petkom ujutro.

OPREMA

KnjiZznica je opremljena policama, stolovima, stolicama, oglasnom plo¢om,TV, video, DVD,
projektorom i projekcijskim platnom te s 2 racunala. Jedno racunalo je za potrebe rada knjiZnice.
KnjiZnica ima telefon i Internet vezu.

srv .

Postoji i manji broj audio i video kazeta, CD-romova i DVD-a, koje ucitelji koriste u svom radu.

STANJE KNJIZNOG FONDA

Prosle Sk. god. je u knjiZnici provedena revizija tako da knjizni lektirni fond Skolske knjiZnice
broji 4028 svezaka.
Fond strucne literatura iznosi 1609 svezaka
Ukupan broj elektronic¢ke i AV grade se nije mijenjao: 85 jedinica (CD -rom, DVD, video kazete,
zvucne knjige).
KnjiZnica ¢e primati 4 casopisa za ucenike i 2 za ucitelje.

CASOPISI:
U Skolskoj godini 2019./2020. broj casopisa ¢e se, zbog ekonomske situacije u drustvu, zadrzati na

dosada$njim naslovima: Meridijani, Hrvatske $ume, Zrno i Skolske novine, a pretplata za dje¢je
Casopise: Modra lasta, Smib i Mak ¢e se nastaviti. UCenici ¢e ove Casopise moci €itati u knjiZnici.

DJELATNOST KNJIZNICE
Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost

iV s

Kulturna i javna djelatnost
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1. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

RAD S UCENICIMA

Upis ucenika u knjiZnicu.

Upoznavanje ucenika 1. razreda (koji ¢e od drugog polugodiSta postati njezini ¢lanovi) s knjiZnicom i
radom u njoj (Crvenkapica, mala radionica crtanja, Macak Puf u knjiZnici...).

Pomo¢ ucenicima u upoznavanju knjiga i knjiZnice. Razvijanje navika dolaZenja u knjiZnicu, posudivanja
knjiga i Citanja.

Pomoc¢ u izboru knjiZzni¢ne grade kao i upucivanje u razumijevanje sadrzaja te pomo¢ u izradi referata i
dnevnika Citanja.

[spitivanje zanimanja ucenika za knjigu. Nastavit ¢emo statisticki pratiti «Citanje» svih uc¢enika u Skoli.
Usmjeravanje ucenickih zanimanja na suvremene pisce i kvalitetne knjige.

Organizacija nastavnih sati u knjiZnici (timski rad: ucitelj - ucenik - knjiZni¢ar), najmanje 2 sata
godiSnje za svako predmetno podruéje kako bi ucenici upoznali izvore znanja koje ona nudi iz
odredenog podrudja.

Rad s darovitim ucenicima (STEM podrucje) u Skolskoj knjiZnici po dogovoru s psihologinjom i
razrednim uciteljima.

Pridonositi rasterecenju ucenika i timskim radom s uciteljima na povezivanju predmetnih podrucja,
korelaciji i integraciji sli¢nih ili jednakih nastavnih sadrZaja u interdisciplinarnim programima, kao Sto
su skolski projekti, eko-projekt, uvodni satovi u pojedine teme ili epohe, satovi sinteze, tematske izloZbe
i sl, a sve u skladu s predmetnim kurikulima (koliko je god to moguce).

Uvodenje ucenika u uporabu referentne literature npr: enciklopedija, leksikona, rjecnika i ostalih izvora
znanja kao i serijskih publikacija.

Raditi na odgoju i obrazovanju ucenika u slobodno vrijeme ( pomagati rad literarnih i dramskih grupa
kao i aktivnosti dodatnog i dopunskog rada ucitelja i u¢enika).

Individualno pomagati u¢enicima zainteresiranim za zavicajni govor (trogirska cakavica).

Razvijati komunikativnost i kulturno ponasanje kod ucenika.

U podrudju osmisljenog slobodnog vremena ucenika u Skoli omogucavati razvoj uc¢enikovih izraZajnih
sposobnosti organiziraju¢i citateljske klubove i stvaralacke radionice te suradivati s voditeljima
izvannastavnih aktivnosti.

Pridonositi kvalitetnijoj komunikaciji Skole s roditeljima u dijelu koji se odnosi na promoviranje
pedagoske literature za roditelje.

Podrucje rada: 1. - 4. razred

0d 1. do 4. razreda osnovne skole razvijaju se vjestine pisanja i Citanja. Prioritet aktivnostima u radu s
uCenicima u i sa Skolskom knjiZnicom daje se poticanju Citanja kao jezicnoj djelatnosti i temelju
obrazovanja. Razvijanjem c¢italacke pismenosti potiCe se govorno i pisano izrazavanje ucenika, daju im
se nova znanja, obogacuje se rjeCnik, pomaze im se u izgradnji sustava vrijednosti i usvajanju etickih
normi, Sto su preduvjeti za uspjeSno ucenje svih predmeta.

1. razred
Tema: KnjiZnica - mjesto poticanja Citalacke i informacijske pismenosti

Kljuéni pojmovi: skolska knjiznica, Skolski knjiZnicar, slikovnica, knjiga

Obrazovna postignucéa: upoznati knjiznicni prostor i Skolskoga knjiznicara, izvore znanja i ¢emu oni
sluZe; nauciti posudivati, cuvati i vracati knjige na vrijeme; razvijati sposobnost promatranja, zapazanja
i slobodnog iznoSenja vlastitog misljenja; razlikovati knjiZnicu od knjizare
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2. razred
1. Tema : Djecji casopisi

Kljuéni pojmovi : poucno-zabavni list, mjesecnik, naslovnica, rubrika

Obrazovna postignuéa : prepoznati i imenovati djecje casopise; razlikovati djecji tisak od dnevnog
tiska i ¢asopisa; prepoznati rubriku i odrediti poucava li nas ili zabavlja; razlikovati ¢asopise prema
vremenu izlaZenja; Citati djecje casopise

2. Tema : Jednostavni knjizevni oblici

Kljuéni pojmovi : kratka prica, bajka

Obrazovna postignuéa: ponoviti naucena znanja o knjiZnici iz prvog razreda te nauciti samostalno se
orijentirati u knjiZnici i pronadi Zeljenu knjigu; nauciti kako je knjiga opremljena (hrbat, korice, knjiZni
blok); osnovna komunikacija s knjizevnoumjetni¢kim tekstovima na razini prepoznavanja; doZivjeti
knjigu kao motivacijsko sredstvo za razliCite aktivnosti pri¢anjem pric¢a i bajki u knjiZnici; nauciti
aktivno sluSati; usvojiti nove rijeci te tako bogatiti rjecnik.

3. razred

1. Tema: Put od autora do citatelja

Kljuéni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, prevoditelj

Obrazovna postignuca: imenovati osobe koje su vazne za nastanak knjige; prepoznati dijelove knjige (
naslovna stranica, sadrZaj, biljeSka o piscu, izdanje, nakladnik); znati prona¢i podatke u knjizi;
samostalno citati knjiZevno-umjetnicke tekstove

2. Tema: Mjesna (gradska/narodna) knjiZnica

Kljucni pojmovi: mjesna knjiZnica

Obrazovna postignuéa: posjetom knjiznici izvan $kole razlikovati odjele mjesne knjiznice; poznavati
aktivnosti knjiznice s ciljem poticanja Citanja i uporabe KknjiZnice u ucenju i kreativnom KoriStenju
slobodnog vremena

4. razred

1. Tema: Referentna zbirka - prirucnici

Kljuéni pojmovi: enciklopedija, leksikon, rjec¢nik, pravopis, atlas

Obrazovna postignuéa: poznavati referentnu zbirku i nacCine njezine uporabe u svrhu prosirivanja
znanja; prepoznati referentnu zbirku na razliitim medijima; znati pronaci, izabrati te primijeniti
informaciju

2. Tema: Knjizevno-komunikacijsko-informacijska kultura

Kljuéni pojmovi: knjizevnoumjetnicka djela, znanstveno-popularna i strucna literatura, citalacka
kultura
Obrazovna postignuéa: razlikovati knjiZevni tekst od znanstveno-popularnog i stru¢nog; osjecati
ljepotu knjiZevne rijeci i spoznati njezinu vrijednost u Zivotu covjeka; sluZiti se znanstveno-popularnim
tekstom
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Podrucje rada: 5. - 8. razred

Ve¢ od 4. razreda Skolska knjiZznica uvodi ucenike u svijet informacija poucavaju¢i ih samostalnoj
uporabi izvora informacija i znanja. U procesu poucavanja vazno je razvijati sposobnosti procjene
vrijednosti kvalitete svake informacije. U srediStu pozornosti su, dakle, informacija i njeno
vrjednovanje u svrhu razvijanja osobne odgovornosti pri stjecanju vjeStina potrebnih za cjeloZivotno
ucenje.

5. razred

1. Tema : Casopisi - izvori novih informacija

Kljucni pojmovi : znanost, struka, sazetak

Obrazovna postignuéa: uociti podrucja ljudskoga znanja; prepoznati i imenovati znanosti, zapaziti
njihovo grananje; Citati tekst iz ¢asopisa s razumijevanjem i znati ga prepricati

2. Tema: Organizacija i poslovanje Skolske knjiZnice

Kljuéni pojmovi: signatura, autorski i naslovni katalog

Obrazovna postignuca: ucenik zna pronaci knjigu na polici uz pomoc¢ signature; zna objasniti katalozni
opis i pronadi knjigu u knjiznici uz pomo¢ knjiZznicnoga kataloga; za svoj upit zna se obratiti i
gradskoj/narodnoj knjiZnici

6. razred

1. Tema: Samostalno pronalaZenje informacija

Kljucni pojmovi: uvod u UDK, popularno-znanstvena i strucna literatura

Obrazovna postignuéa: razumjeti sustav Univerzalne decimalne Kklasifikacije kojom se Kklasificiraju
znanstveno-popularna i stru¢na djela i prema njoj znati pronaci knjigu u bilo kojoj knjiZnici; sluZiti se
katalozima i bibliografijama pri pronalaZenju informacija za potrebe problemsko-istrazivacke i
projektne nastave

2. Tema: Predmetnica - put do informacije

Kljuéni pojmovi: katalog, predmetnica, zbirke u knjiZnici

Obrazovna postignuéa: samostalno rabiti predmetnicu, izabrati tehnike rada, nacine pretrazivanja i
izvore informacija za rjeSavanje problemsko-istrazivackih zadaca.

7. razred
1. Tema : Casopisi na razli¢itim medijima
Kljuéni pojmovi : tiskani i elektronicki ¢asopis, autorstvo, citat

Obrazovna postignuéa: izabrati i uporabiti podatke iz razli¢itih ¢asopisa pri oblikovanju informacija;
znati citirati, prona¢i citat i uporabiti ga; usvojiti citiranje literature pri izradi referata ili zadaca
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istrazivackog tipa; razumjeti vaznost i svrhu pravilnog citiranja literature u tijeku pisanja samostalnog
rada; usvojiti pojam autorstva (postivati intelektualno vlasniStvo u uporabi i kreiranju informacija)

2. Tema: On-line katalozi

Kljuéni pojmovi: e-katalog ili on-line katalog

Obrazovna postignuca: pretrazivati fondove knjiZnica putem e-kataloga; znati pronaci odgovor na
pitanje ima li odredena knjiZnica neku jedinicu knjiZzni¢cne grade, koliko ih ima i koji im je trenutacni
status; samostalno uociti koje knjige nekog autora ima knjiZnica; pretraZivati pomoc¢u UDK oznake i
pomocu predmetnice; prepoznati Skolsku knjiznicu kao dio globalne informacijske mreZe te vrijednost
kvalitetne informacije u svakodnevnom Zivotu

8. razred
1. Tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiZnica

Kljuéni pojmovi: Nacionalna i sveuciliSna knjiZnica, narodna, specijalna i Skolska knjiZnica; on-line
katalog i on-line informacija

Obrazovna postignuéa: razumjeti sustav i poslovanje pojedinih vrsta knjiznica u RH i u svijetu; znati
samostalno pretraZivati fondove knjiznica e-katalogom radi pronalaZenja jedinica knjiZne grade ili
izvora informacija za samostalnu izradu ucenickog rada

2. Tema: Uporaba stecenih znanja

Kljuéni pojmovi: znanje, informacija, cjeloZivotno ucenje

Obrazovna postignuéa: usustaviti steCeno znanje u medupredmetnom povezivanju knjizni¢no-
informacijskih znanja s drugim predmetima; Citati s razumijevanjem i prepricavati vlastitim rije¢ima;
raditi biljeske i pisati saZetak; primijeniti steCena znanja i vjeStine u svrhu cjeloZivotnog ucenja.

Suradnja s uciteljima, stru¢nim timom i ravnateljicom

Suradnja knjiZnice s uciteljima, stru¢nim timom i ravnateljicom je do sada bila uspjesna i prilagodena
timskom radu. Obveza je knjiZniCara prisustvovati planiranju i u dogovoru s uciteljima planirati
dogadanja u knjiZznici kao medijskom centru skole.

Suradivati s uciteljima hrvatskog jezika u odabiru ucenickih radova za razna natjecanja, Lidrano,
Modra lasta, Zupne listove Zupa ¢iji mali Zupljani su u nasoj skoli.

Dogovor sa stru¢nom sluzbom vezano uz: rad s darovitim ucenicima, organiziranja priredbi,
svecanosti, pripremi izloZbi, kreativnih radionica, igraonica, ekoloskih projekata, kao i sadrZaja u borbi
protiv ovisnosti i oCuvanja zdravlja.

Suradnja s pedagoginjom, psihologinjom i defektologinjomu svakodnevnim dogadanjima, a
osobito na projektima Skole.

Ravnateljicu, te ucitelje informirati o novim zanimljivim izdanjima knjiga i drugim suvremenim
potrebama ucitelja i u¢enika.
Pomo¢ pri realizaciji kurikularnih projekata svih ucitelja i nastavnika skole.
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2. Strucna knjiznicka djelatnost

Dopuna kataloga u kompjuterskom programu Metelwin.

Unos promjena podataka o svim ucenicima i djelatnicima ove Skole
Vodenje inventarnih knjiga u Metelu.

Inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija knjiga.

Organizacija i vodenje rada u knjiZnici

Upis novih lektirnih naslova.

Obogacivanje fonda knjiga.
U planu je potaknuti roditelje da se, kao i proteklih godina preko Vijeca roditelja,

aktiviraju oko rjeSavanja ove problematike.

Inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija knjiga.
Sustavno izvjeS¢ivanje ucenika i ucitelja o novoj literaturi.

[zrada tematskih popisa literature.
ucenik koji je samostalan u redovnom posjecivanju knjiZnice, nalaZenju potrebnih knjiga i informacija,
njenom koriStenju kao i koriStenju strucne literature.

Nastaviti s pruzanjem usluga koriStenja Interneta u knjiznici.
On-line rezervacija lektirnih naslova.

B. Strucno usavrSavanje (osobno)

Pracenje pedagoske periodike, stru¢nih ¢asopisa i knjiga s podrucja knjiZznicarstva.
Citanje recenzija nove lektire.

srv .
rv .

srv .

3.Javna i kulturna djelatnost

Ukljucivanje u cjelokupni rad skole.
Organiziranje i priprema kulturnih sadrzaja prema programu $kole.

Pomo¢ u obiljezavanju blagdana i drugih znacajnih dogadaja i datuma.

Nastavak rada na oCuvanju bastine i jezika grada te upoznavanje djece sa kulturnim ustanovama
grada Trogira.

ObiljeZavanje Mjeseca hrvatske knjige u suradnji s Gradskom knjiZnicom Trogir.

Suradnja s DruStvom za ekolos$ka istrazivanja Paks i s Filozofskim fakultetom u Zagrebu vezano
za zastitu i ocuvanje Jadranskog mora.

U suradnji s psihologinjom i uciteljicama organizirati rad s darovitom djecom kroz projekte,
plakate, prezentacije do 21.03. kada obiljeZavamo Dan darovite djece.

Neke blagdane obiljeZiti na panoima Skole: BoZi¢, Uskrs i sl.
U knjiZnici organizirati tematske izloZbe i radionice: Pocetak skolske godine, Mjesec knjige, KnjiZzevnik
mjeseca, Godisnja doba, Poznate osobe moga grada, Poznate osobe iz razlicCitih podrucja djelovanja, Dani
kruha, Dan grada Trogira - sv. Ivan, BoZi¢, Polugodiste, smotre i natjecanja, Valentinovo, Maskare, Uskrs
te u svibnju: Dan rada, Dan $kole, Dan drZavnosti, Oprostaj osmasa od skole.

Suradnja s Gradskom knjiZznicom Trogir, Glazbenom mladezi Split, razli¢itim kazaliStima (lutaka i
sl.), kinima, muzejima (Muzej grada Trogira, Etnografski muzej Split...), nakladnickim kucama,
knjiZevnicima...
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34. ADMINISTRATIVNO TEHNICKA SLUZBA

Rad sa
. ; Radno .
Red. | Imeiprezime Radno » stranka |Broj sati
Struka , vryeme ma
broj radnika mjesto (od - do) tjedno
(od - do)
-po tjednima
. Ela Kovaci¢ dipl.pravnica tajnica 8.00-16.00 13-15 40
12.00-20.00
2. Mija Ivanéié dipl.ekonomist Vovd' 7.00-15.00 8-14.30 40
racunovodstva
Ly & v 6.30-14.30
5. SnjeZana Spika spremacica | ;30 51 9o 40
6. Miljenka Sasa spremacica ” 40
7. Anka Skember spremacica N 40
8. Marija Svilan Spremacica " 40
10. Nikolina Sola Spremacica ) 40
. PSP 6.30-14.30
12, Ivan Marinov domar UC 13.00-21 40
RAD RAVNATELJA I STRUCNE SLUZBE
Rad sa ,
Red. | Imeiprezime Radno Ra.cllno stranka Bro!
; . Struka ) vrijeme sati
broj | radnika mjesto ] ma tiedno
(od-do) | Y
rof. 8,00-
1. Edita Bratincevic¢ p. ) ravnateljica 7.00-15.00 10,00h 40
vjeronauka
Jelena Coce rof. pedag i P,S 8.00-14.00 | tijekom
2. N L prol. pecag - pedagog U,C 13.00-19h | radnog 40
(Pina Zupanovi¢) | filoz. PR
P ,A" smjena vremena
P,S13-19 tijekom
3 Ana Jerkovic¢ prof. psihologije | psiholog U,C 8-14h radnog 40
P smjena B vremena
P; $13.30-19. | tijekom
. logop.- 30h radnog
4. Doma Dimitrov defektolog defektolog UC 8-14 vremena 40
P smjena B
P,U.13.30- Tijekom
Y . [V S y 19.30h radnog
5 Katja Séurla Dipl. knjizni¢ar | knjiZnjicar S.C.P 8.00- vremena 40
14.00h
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35. GODISNJI PLAN RADA TAJNIKA SKOLE

Normativno -pravni poslovi

-pracenje i provodenje novih pravnih popisa u svezi zasnivanja radnih odnosa (preko strucne literature, interneta
i seminara)

-obveze zbrinjavanja tehnoloSkog viSka i provedbe novog Kolektivnog ugovora za zaposlene u osnovnoskolskim
ustanovama

- sastavljanje:

Ugovora o radu,

Prestanka o radu,

Ugovori o djelu,

RjesSenja o godiSnjem odmoru (izrada rasporeda trajanja godi$njeg odmora...)

A sve gore navedeno prema odredbama Zakona

Priprema uskladivanja pravnih akata Skole s novim izmjenama i dopunama Zakona.

Personalno kadrovski poslovi

- poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika :

izrada ugovora o radu,

izrada prestanka ugovora o radu,

izdavanje rjesenja o zaduZenju,

prijava HZZO-u i MIORH-u,

prijava oglasa na Zavodu za zaposljavanje,

prijava potrebe te suradnja sa Odsjekom za prosvjetu Zupanije splitsko-dalmatinske ,
vodenje Registra zaposlenih u javnim sluzbama

raspisivanje natjecaja za zasnivanje radnih odnosa
izbor ravnatelja

Poslovi na pripremanju potrebnog pravnog materijala za Skolski odbor.

Maticna evidencija radnika :

vodenje :
Mati¢ne knjige radnika i
personalnih dosjea radnik

Matic¢na evidencija ucenika

- protokolizaprimanje svijedodzbi prevodnica,
- poslovi u vezi s nostrifikacijom Skolskih svjedodzbi,
- poslovi u vezi za protokoliranje svjedodzbi i zapisnika o popravnim ispitima

Opé¢i poslovi

-uredsko poslovanje i poslovna korespondencija,

-rad s strankama

- suradnja s Vije¢em roditelja /pomoc¢ pri realizaciju projekata/
-suradnja s Skolskim odborom/ pomoé¢ pri pripremi materijala za sjednicu
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Tekudi poslovi

- izrada tabela za Evidenciju radnog vremena pomo¢no tehnickog osoblja

- arhiviranje protokoliranih spisa za 2018. godinu

- sastavljanje popisa radnika za jubilarnu nagradu

- sastavljanje popisa radnika za - sanitarnu iskaznicu

- suradnja Skole i ZASTA (Zavod za zastitu na radu, Zastitu od poZara i zastitu covjekove okoline)

- suradnja Skole i AZOP-a (Agencija za osobne podatke)

- suradnja Skole i Zavoda za zapoS$ljavanje na projektu zaposljavanja osoba osoba na stru¢nom
osposobljavanju i pomagaca u nastavi

- obavjestavanje radnika o svim novinama

Administrativni poslovni :

- protokol Skole,

- izdavanje uvjerenja i potvrda u€enicima, radnicima, studentima na praksi,

- sastavljanje ucenika putnika i podjela markica u¢enicima putnicima,

- protokol putnih naloga,

- protokol osiguranja ucenika i izdavanje potvrda

- prijava nesretnog slucaja ozljede na radu

- poslovi —-narudzba i nabavka pedagoske dokumentacije, higijenskih potrepstina

U Skolskoj 2019./2020. godini tajni$tvo ¢e raditi u smjenama.
Rad tajni$tva prati rad smjene A.

Raspored radnog vremena je slijedeci:
Radno vrijeme tajnika je:

-u jutarnjoj smjeni od 8.00 do 16.00h, a
-u popodnevnoj smjeni od 12.00 do 20.00h

Dnevna stanka je u trajanju od 30 minuta:

- za jutarnju smjenu u vremenu od 10.00 do 10.30 sati, a
- za popodnevnu smjenu je od 16.00 do 16.30 sati.

Rad sa strankama je svakog dana u vremenu od 13.00 do 15.00 sati.

Potvrde i uvjerenja za ucenike, radnike i stranke izdaju se
svakog radnog dana od 13.00 do 15.00 sati.
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36. FINANCIJSKO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI

Sadrzaj rada (poslovi i radni zadaci) Sadrzaj rada (poslovi i radni
zadaci)

Poslovi voditelja racunovodstva

Isplata racuna rujan
Kontiranje i knjiZenje poslovnih promjena

Izrada tabela za potraZivanje troskova od Zupanije-
materijalni troskovi

kao i potrazZivanja ostalih izdataka koje odobrava
Zupanija

Razno

Isplata racuna listopad
Kontiranje i knjiZenje poslovnih promjena

Izrada trogodisnjeg financijskog plana- 2019-2021
Izrada tabela za potraZzivanje troskova od Zupanije-
materijalni troSkovi

kao i potraZivanja ostalih izdataka koje odobrava
Zupanija

Sastavljanje financijskih izvjeStaja za razdoblje od
01.01.-30.09. 2019.

Isplata rac¢una kao i svakog mjeseca, kao i kontiranje i studeni
knjizenje

poslovnih promjena, kao i izrada tabela za potraZivanja
od Zupanije

Razno - tekuci poslovi

Isplata racuna prosinac
Kontiranje i knjiZenje poslovnih promjena
Izrada tabela za potraZzivanje od Zupanije
Popis osnovnih sredstava i sitnog inventara
Razno

Isplata racuna sijecanj
Izrada tabela za potraZzivanje od Zupanije
[zrada zavrsnog ra¢una

Statistika

Pocetak knjiZenja nove kalendarske godine veljaca
Izrada tabela za potraZzivanje troskova od Zupanije-
materijalni troskovi

[zrada financijskog plana za 2020. godinu

Razno

Isplata racuna ozujak
Kontiranje i knjiZenje poslovnih promjena

Izrada tabela za potraZzivanje troskova od Zupanije-
materijalni troskovi

Kao i potrazivanje ostalih izdataka koje odobrava
Zupanija

Razno

Isplata ra¢una travanj
Izrada tabela za potrazivanje od Zupanije
Sastavljanje financijskog izvjesStaja od 01.01.-
31.03.2019.

Isplata racun svibanj
Kontiranje i knjiZenje poslovnih promjena
Izrada tabela

Razno
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Sadrzaj rada (poslovi i radni zadaci)

SadrzZaj rada (poslovi i radni
zadaci)

Isplata racuna
Pripremne radnje za izradu polugodi$njeg obracuna
Izrada tabela

lipanj

Isplata racuna
Izrada tabela

Sastavljanje financijskog izvjeStaja od 01.01. - 30.06.

Razno

srpanj

Isplata racuna

Kontiranje i knjiZenje poslovnih promjena
Izrada tabela

Razno

kolovoz

Poslovi racunovodstvenog referenta

Izrada isplatne liste i sve pripremne radnje koje su
vezane

za isplatu pla¢a

Obrazac JOOPD

Rad 1

Izrada blagajnickih izvjesc¢a

Razno - tekuci poslovi

rujan

[zrada isplatne liste i sve pripremne radnje koje su
vezane

za isplatu pla¢a

Izrada JOOPD

RAD-1

[zrada blagajnickih izvjeSc¢a

Razno

listopad

[zrada isplatne liste i sve pripremne radnje koje su
vezane

za isplatu pla¢a

Izrada JOOPD

RAD-1

Izrada blagajnickih izvjeSc¢a

Razno

studeni

Popis osnovnih sredstava i sitnog inventara
Izrada isplatne liste

JOOPD

RAD-1

[zrada blagajnickog izvjeStaja

Razno

prosinac

Obracun amortizacije

Izrada isplatne liste i sve pripremne radnje koje su
vezane

za isplatu plac¢a

JOPPD

Rad 1

Izrada blagajnickih izvjeS¢a

Izrada poreznih kartica

Razno - tekuci poslovi

sijeCanj
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Sadrzaj rada (poslovi i radni zadaci)

SadrzZaj rada (poslovi i radni
zadaci)

[zrada isplatne liste i sve radnje vezane uz isplatu pla¢a
[zrada blagajnic¢kog izvjeStaja

Izrada JOPPD

RAD 1

[zrada mati¢nih karton

Razno

veljaca

Izrada isplatne liste i sve radnje vezane uz isplatu plac¢a
Izrada blagajnickih izvjeséa

RAD 1

Razno

ozujak

Izrada isplatne liste

JOPPD

Rad 1

Izrada blagajnickih izvjeS¢a
Razno

travanj

Izrada isplatne liste liste i sve radnje prije i poslije same
izrade

isplatne liste

JOPPD

RAD 1

Izrada blagajnickog izvjeSc¢a

Razno

svibanj

[zrada isplatne liste

JOOPD

RAD 1

Izrada blagajnickog izvjeSc¢a
Razno

lipanj

Izrada isplatne liste i sve radnje vezane uz isplatu placa
JOPPD

RAD 1

Izrada blagajnickog izvjestaja

Razno

srpanj

Izrada isplatne liste i sve radnje vezane uz isplatu placa
JOOPD

RAD 1

[zrada blagajnickog izvjeStaja

Razno

kolovoz
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37. NASA VIZIJA I MISIJA -SKOLA-SIGURNA I OTVORENA ZAJEDNICA ZA
UCENJE

Misija

Misija naSe Skole u skladu je s misijom hrvatskog obrazovnog sustava, a to je osigurati kvalitetno obrazovanje
dostupno svima pod jednakim uvjetima, u skladu sa sposobnostima svakog korisnika sustava.

Temelj djelovanja nase Skole je stjecanje opcéeobrazovnih i odgojnih kompetencija ucenika koje ¢e postati
polaziste njihovog cjelozivotnog ucenja i osposobljavanja. Poticati i razvijati samostalnost, odgovornost,
samopouzdanje i kreativnost. Omoguciti sustavno i permanentno usavrSavanje nastavnika i poticanje istih na
cjelozivotno usavrsavanje.

Vizija naSe Skole

Moderna, prepoznatljiva odgojno-obrazovna ustanova u kojoj svatko pojedina¢no doprinosi napretku,
osposobljavanju buduéih nositelja hrvatskog gospodarstva i kvalitetnoj edukaciji. Individualizirani pristup
svakom uceniku koliko je to moguée s naglaskom na ucenike s posebnim potrebama (ucenike s poteskocama i
darovite ucenika). Raditi na produktivnom znanju ucenika, a ne samo na reproduktivnom. Raditi na
medusobnom postivanju i uvazavanju, graditi i razvijati suradni¢ki odnos izmedu svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa.

Temeljne odrednice

Temeljne odrednice Razvojnog plana Skole proizlaze upravo iz nase vizije. Slijedeci viziju Zelimo napraviti
pozitivan i vidljiv pomak u odnosu na sadasnje stanje.

Temeljne odrednice su:

Dugoroc¢na vizija razvoja skole;

Utvrdivanje prioriteta kojima ¢emo se posvetiti;

Uskladivanje pristupa svim vaznijim podrucjima rada skole (upravljanju, financiranju, vrednovanju i
nastavnom procesu);

Usmjeravanje pozornosti na ciljeve (u¢enje i u¢enicka postignuca);

Odgovorno koristenje resursa (posebno financijskih).

Glavna podrudéja Strategije razvoja Skole

Glavna podrucja na kojima se temelji razvojna strategija naSe Skole su:

1.Unapredenje nastave

2.Unapredenje rada s u¢enicima s posebnim potrebama (ucenici s teSkocama i daroviti ucenici)

3.Kontinuirana edukacija nastavnika kao 1 ostalih zaposlenika Skole

4. Podizanje digitalne zrelosti Skole

5. Nastavak suradnje s drzavnim, zZupanijskim i gradskim institucijama kao i institucijama i udrugama civilnog
drusStva.

Za provedbu ovog plana najodgovornija osoba je ravnateljica, ali ona aktivno treba ukljucivati sve nastavnike
i struéne suradnike, odnosno ostale dionike koji su ukljuceni u rad skole ( u skladu sa skolskim planovima i
programima, dokumentima te kompetencijama svakog pojedinca).
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38. RASPORED SATI

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5
Nada Mikeli¢ 5a [ 8a | 7a 7a | 7a | 6a | 5a 5a [ 5a | 6a | 8a | 8a | 7ar 7a 5a | 6a 6a | 6a | 8a

26 26 26 26 26
Kresimir 7a 5a | 6a | 8a
Peraga 2
Anita Stankovi¢ 7a | 8a 4a | 6a | 5a

31

Anita Ivelja 2a | 2b | 4a 7a 2b | 2a | 8a 6a | 8ar 8a | 4a | 5a | 6a 5a 7a | 8a 5a | 7a 6a

25 25 25 25 25
Nives Andeli¢ 6a | 5a | 8a | 7a 5a | ba 8a | 8a | dop 6a | 7a | 7a 6a 6a | 5a 7a | 8a

24 24 24 24 24
Ankica Basi¢ 8a | 6a | 5a 8a 7a | 7a | 5a | 5ar 8a 8a 7a | 7a | 6a
Branko Lisic¢i¢ 8a | 5a | 7a 8a 6a | 7a | 7a

3 3
Tomislava E¢i¢ 6a | 6a | 7c¢c | 7c 8 | 8c | 5a | 5a | 8a
Svirac 20 20 24
Marko 7a 6a | 8a | 5a | 6ar 8a | 5a | 7a | 6a
Pastuovic 4 4
Nedo Sapina 5a | 6a | 8a | 7a 7a | 6a | 8a | 5a
23 23
Boro Bukurov 8a | 5a | 6a 5a | 6a | 8a
Mario Pralija 7a | 7a
Ana Kati¢ 6a 7a | 5a | 8a 5a | 7a | 8a | 6a
2 2
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SMJENA B

ponedjeljak utorak srijeda cetvrtak petak
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5
Karmen Naki¢ 7c 8c 8c | 7c 7c | 7c 8c 8¢
31 2 31
Slavica RozZi¢ 6d | 6¢c | 5¢ 6d | 6d | 6¢c | 5¢ | 8d 8d 6c | 6¢C 6d 6d | 5¢ | 5¢ | 6¢c | 8d 5¢ 8d
23 23 23 23 23
Kresimir 5¢ [ 6¢c | 6d | 8d | 7c 8c
Peraga 2
Radoslava Mise 4B | 4C 7c 5¢ 8d | 6¢c | 6d 8c 6dr
31 31 31
Ana Zelalija 6c | 5¢ | 6d | 8d 6c | 8c 6d 7c 5c 8d 7c | 6d | 8 | 8d | 6¢ 8c | 8cr | 5¢ | 7c¢
25 25 25 25 25
Zeljana Pezer 6d | 6¢ 6d | 6d 6c 6d 6c | 6¢
4 4
Hilda Caljkusié 8d | 8d | 8c | 8c 7c | 5c | 5¢ | 8A | 8A 7c | 8d 8c 5¢ | 7¢ | 7c | 8¢ 5¢ | 7cr | 8d
24 24 24 24 24
Ankica Basi¢ 6d | 5c 6¢c 6c | 6d | 5¢c
21 21
Ivana Bili¢ 7c 7c | 8d 8d 8d 8c | 8¢ 8c 8c | 8d | 7c 7c | 8dr
Branko Lisic¢i¢ 8c | 7c 6c | 5¢ 7c 8d 8c 6d 8c | 8d | 8d 7c
3 3 3
Tomislava E¢i¢ 6d 6d 6¢c | 6c | 7A | 7A | 5¢ 5c
Svirac 20 20
Hrvoje Vukeli¢ 7c | 7c 5c 5¢
4
Marko 8d | 6¢c | 6d 8c 8c | 6¢c | 6d 8d
Pastuovic¢ 4 3
Nedo Sapina 8c | 8d 6c | 6d | 6¢cr 8d | 8c 5c | 7c 6d 5c 7c | 6¢
26 26 26
Emil Kursan 7c 5c 8c 6¢c 5¢c | 7c | 8c 6¢c
Mario Pralija 8d | 8d 6d | 6d
Ana Kati¢ 5¢ | 8¢ | 8d | 6d | 6¢c | 5cr 6¢c 7c 8d 6d | 5¢c 8c 7c
2 21 2
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RAZREDNA NASTAVA

ponedjeljak utorak srijeda Cetvrtak petak

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
SMJENA A
l.a Ana
Sori¢ HRV | MAT TJ PRI DOP HRV | VJER | ENG LIK SR MAT TJ HRV PRI DOD MAT | HRV ENG VJER T] HRV | MAT | GLAZ | INA
2.a Ana
Tomas ENG HRV MAT | GLAZ T] VJE ENG HRV MAT HRV MAT PRI T] VJER MAT TJ] HRV HRV PRI LIK SR
2.b Marina
Kapetanovi¢ | HRV | ENG | MAT TJ DOD ENG | PRIR | MAT | VJER TJ MAT | HRV | HRV DOP HR PRI VJER LIK SR MAT T] HRV | GLAZ | INA
3a
Lovorka HRV | MAT LIK SR T] ENG HRV HRV | VJER PRI MAT TJ HRV TJ ENG MAT GLAZ | VJER MAT | HRV PRIR DOP
Ercegovié
4.a Irena
S HRV | T) | ENG | MAT | DOD MAT | HRV [VJER [RIR DOP PRIR | ENG | HRV |[GLAZ | SR [AL [TAL | MAT | VJER | HRV | LIK | INA HRV [PRIR | MAT | TJ
SMJENA B
1b
Mihaela HRV | MAT GL T] ENG T] PRIR MAT HRV HRV MAT | VJER TJ ENG HRV PRI LIK HRV MAT| SR VJER
Russo
é.if)éikéenata HRV | HRV | VJER | GLAZ | INA HRV | ENG MAT TJ DOP HRV | MAT | PRIR| LIK TJ ENG HRV TJ MAT | DOD SR MAT | PRIR | VJER
3.b HRV MAT | PRIR
SnjeZzana VJER HRV MAT | PRIR | DOD T] HRV ENG LIK INA GLAZ | VJRE MAT HRV TJ ENG HRV | MAT T] SR DOP
0dzak
4.b Mirela le\ TAL
Medié HRV VJER| PRIR | GLAZ MAT | HRV TJ ENG DOP HRV | MAT LIK PRIR | DOD | ,y | /NE MAT | HRV SR TJ ENG VJER | PRI | HRV | MAT

M
EM

4.c TA TAL
Jasminka HRV | MAT |PRIR VJER | GLAZ MAT | HRV SR PRIR| ENG TJ TJ MAT | HRV | DOP /k” /NJE MAT | HRV ENG LIK DOD HRV VJER | PRIR INA
Petri¢ EM M
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38. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. Kurikulum
2. RjeSenja o tjednim i godiSnjim zaduzZenjima odgojno-obrazovnih radnika
3. Raspored sati

Na osnovi Clanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli i clanka 11. Statuta Osnovne Skole Petar Berislavi¢, Trogir,
Obala bana Berislavi¢a 16, na prijedlog Uciteljskog vijeca,

Vijeca roditelja i ravnatelja Skole,

Skolski odbor na sjednici odrzanoj

30. prosinca 2019.g. donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA
2019./2020. SKOLSKU GODINU

Ravnateljica skole/_\

Edita BI atincevic, prof

- /4”7{&% o

/{_ ,//l 0‘—"\-———\
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